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1 Antecedentes

Mediante la Resolucion No. 1488 de 2019 de la EAAAY EICE ESP, se adopta la Politica de
Responsabilidad Social en el marco del Cédigo de Integridad y Buen Gobierno. Esta politica
tiene como objetivo general fortalecer y gestionar de manera responsable las relaciones con
los grupos de interés, reconociendo sus necesidades y expectativas, y promoviendo practicas
gue generen beneficios mutuos, fortalezcan la confianza, consoliden la reputacion institucional
y contribuyan a la sostenibilidad de la entidad.

El alcance de la politica establecido en el afio 2019 comprende el interés social de la EAAAY y
sus objetivos estratégicos. Asi mismo, orienta la gestion institucional hacia la promocién de
los valores definidos en el Cddigo Integral y de Buen Gobierno, fomentando relaciones
estables, equitativas y transparentes con los grupos de interés y transmitiendo el valor social
de la Empresa en sus areas de influencia.

La Politica de Responsabilidad Social se articula con los Estatutos Sociales, la Misidn, la Vision
y el Cddigo Integral de Buen Gobierno, proyectando el compromiso de la entidad con la
construccién de una sociedad equitativa, solidaria y ética.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 7 de la mencionada Resolucién, se establece la
priorizacion y actualizacion de las necesidades y expectativas de los grupos de interés,
tomando como base el ejercicio realizado en el afio 2016.

Por lo anterior, el presente informe de caracterizaciéon de grupos de interés corresponde a la
actualizacion del ano 2025, y correspondera a la publicacidon que debera realizarse conforme
a los lineamientos institucionales.

Para esta actualizacién se integraron los grupos de interés definidos por la Empresa:
suscriptores y usuarios, trabajadores, comunidad, Estado, proveedores y contratistas, y
gremios. Esta caracterizacion se desarrolld bajo los lineamientos de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible —en los ambitos social, econdmico y ambiental— e incorpora los principios del
Pacto Global de las Naciones Unidas:

Apoyar y respetar la proteccion de los derechos humanos fundamentales.

Evitar la complicidad en la vulneracion de los derechos humanos.

Respetar la libertad de asociacidn y el derecho a la negociacion colectiva.

Eliminar el trabajo forzoso o bajo coaccion.

Erradicar el trabajo infantil.

Abolir la discriminacion en el empleo y la ocupacion.

Mantener un enfoque preventivo frente al medioambiente.

Fomentar iniciativas de mayor responsabilidad ambiental.

Promover tecnologias ambientalmente sostenibles.

10 Actuar contra la corrupcion en todas sus formas, incluida la extorsiéon y el soborno.
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De igual forma, el articulo 9 establece el modelo de gestién de los grupos de interés para la
EAAAY, fundamentado en los preceptos de la norma AA1000, los compromisos asumidos en
2011 y el Manual para la Practica de Relaciones con Grupos de Interés (AccountAbility, 2006).
Asi mismo, mediante la Resolucion No. 1490 de 2019 de la EAAAY EICE ESP, se adopta
el relacionamiento de Grupos de interés en el marco de la politica de responsabilidad Social.
En el Plan Estratégico Institucional vigente de la EAAAY?, el objetivo principal es garantizar el
cumplimiento de la misién y la visién de la Empresa. La misidn busca aportar bienestar a la
comunidad mediante la prestacién de servicios publicos de calidad y la visién proyecta a la
Entidad como un actor clave en la consolidacion de los servicios publicos domiciliarios para el
futuro y el bienestar de la comunidad.

El Plan Estratégico incorpora los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, lo que
exige articular, a través de los grupos de interés y de las politicas de responsabilidad social,
las acciones que permitan aportar al cumplimiento de dichos objetivos. Entre ellos se
destacan:

e ODS 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifas.

e ODS 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible para todos.

e ODS 8: Promover un crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible; el
empleo pleno y productivo; y el trabajo decente para todos.

e ODS 12: Garantizar modalidades de consumo y produccidon sostenibles.

e ODS 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

e ODS 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos
marinos.

e ODS 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar los bosques de manera sostenible y detener la pérdida de
biodiversidad.

e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible y
garantizar el acceso a la justicia.

e ODS 17: Construir instituciones eficaces, responsables e inclusivas que fortalezcan las
alianzas para el desarrollo sostenible.

Dentro de las estrategias del Plan Estratégico y de Resultados, se destacan:

e Estrategia 1: Implementar un modelo de gobierno corporativo que fortalezca la
gestion organizacional y promueva acciones que impacten positivamente en los grupos
de interés y en la imagen institucional.

o Estrategia 3: Mejorar la percepcion de los usuarios mediante procesos eficientes,
atencion oportuna y fortalecimiento de la comunicacion institucional.

De esta manera, se reconocen los antecedentes que motivan la actualizacion y caracterizacién
de los grupos de interés, en coherencia con la Politica de MIPG vy los lineamientos vigentes
para el fortalecimiento de la gestion institucional.

" Plan estratégico Institucional y Plan de gestion y resultados EAAAY 2024

/ Oficina de Gobiermo Corporativo y Responsabilidad Social Empresarial




Caracterizacion

Generalidades

En el presente Documento La Oficina de Responsabilidad social y Gobierno Corporativo que
hacen parte de la Subgerencia de Asuntos corporativos presenta un caracterizacion
actualizada de los Grupos de Interés de La Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo De
Yopal (EAAAY).

Existen dos niveles de reconocimiento de los grupos de interés, un primer nivel esta ligado a
la caracterizacion y reconocimiento de las necesidades e intereses de estos y un segundo nivel
de interaccion con los grupos identificados 2.

ACCOUNTABILITY 2006 1SO 26000:2010
Individuo o grupo que tiene interés en
cualquier decisién o actividad de la
organizacion.

Personas o grupos de personas que se
ven afectados o se podrian ver
afectados por las operacionesde una
organizaciéon o empresa

AA10001:2011 ISO 9001:2015
Son aquellos individuos, grupo de Personas u organizaciones que
individuos u organizaciones que pueden afectar, verse afectadas o

desempefo asociado o una

afectan y/o pueden ser afectados por percibirse como afectada por una
las actividades, productis, servicios o I NTER ES decisién o actividad.
organizacion k

ISO 9001:2015
actores que Personas naturales (ciudadanos), juridicos
'son afectados por la actividad de (organizaciones publicas o privadas a
Se expresan tanto en quienes van dirigidas los bienes y servicios de
una entidad) o individuos y organismos
especificos receptores de los resulta
de la gestién de la ¢

intereses y expectativas
‘0 complementarios, como
os negativos reciiprocos.

Designed by Freepik

Fuente. Elaboracion grafica apoyo mercadeo — consulta Guia de Caracterizacion de
Ciudadania y Grupos de Valor de la Funcién Publica (VERSION 5)3

La importancia de la caracterizaciéon de la ciudadania y grupos de valor segin la guia de
caracterizacién de ciudadania y grupos de valor* se hace con el fin de facilitar y promover el
disefio e implementacion de politicas publicas de manera transversal, en tanto es un insumo
clave para la toma de decisiones con base en la identificacion de necesidades que se deben
satisfacer, para el disefio de estrategias que fortalezcan la interaccién de la entidad con la

2Plan de desarrollo Pacto por Colombia — Pacto por la Equidad- técnica 4 Relacionamiento de los grupos de

Interés.
3

file:///C:/Users/rellenosanitario/Downloads/Gu%C3%ADa%20de%20caracterizaci%C3%B3n%20de%20ciudadan%C3%ADa%20y%20gr
upos%20de%20valor%20-%20Versi%C3%B3n%205%20-%20Noviembre%20de%202022.pdf

4 Guia de caracterizacién de ciudadania y grupos de valor Version 5 Noviembre 2022
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ciudadania, para el fortalecimiento de la oferta institucional y para la asignacién de recursos
en el desarrollo de proyectos institucionales, entre otros.

De acuerdo con los lineamientos de la politica de servicio al ciudadano desarrollados en el
Manual operativo del modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG), las entidades deben
caracterizar a la ciudadania y sus grupos de valor por lo menos una vez al afio o cada vez que
la entidad lo requiera para.®

En cumplimiento de lo anterior la Subgerencia de Asuntos Corporativos a través de la Oficina
de Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social, Empresarial llevo a cabo la actualizacion
de la caracterizacion de los grupos de interés vigentes. Mediante el presente documento se
presenta la caracterizacion de los grupos de interés con corte al afio 2025.

% Ibid
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2 Grupos de Valor

La Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal (EAAAY) es una entidad de caracter
publico encargada de la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo en el municipio de Yopal y su area de influencia. Su mision se orienta a
garantizar el acceso continuo, eficiente y de calidad al agua potable, asi como la adecuada
gestion de las aguas residuales y los residuos solidos, contribuyendo al bienestar de la
comunidad, la proteccion del medio ambiente y el desarrollo sostenible del territorio.

En el marco de la gestidn publica moderna, la EAAAY reconoce la importancia de identificar,
caracterizar y atender de manera diferencial a sus grupos de ciudadania y grupos de valor,
entendidos como los usuarios, comunidades, organizaciones sociales, entidades publicas y
privadas, entre otros actores que interactlan directa o indirectamente con la entidad. Esto
permite fortalecer la participacion ciudadana, mejorar la prestacion del servicio y generar
confianza institucional mediante procesos transparentes, incluyentes y orientados al
ciudadano.

Es asi que se identifican como grupos de valor los siguientes:

GRUPOS DE
VALOR

COLABORADORES
EAARY

USUARIOS

Los usuarios y los colaboradores son los grupos de valor Internos que pertenecen a la Entidad,
y con quienes se interactla a diario; a corte de 2025, se cuenta con reporte de numero de
usuarios de la siguiente manera:
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s USUAR
A%%%%EIIETSU ALCANTARILLADO ASEQ

Usuarios Usua.rios Usuarios Aseo (&

TOTAL DE USUARIOS/ MES (2025) = Acueducto (# total Alcantarillado (#
mes) total mes) total mes)

ENERO 48.601 45.097 38.211
FEBRERO 48.661 45.139 38.291
MARZO 48.798 45.265 38.438
ABRIL 48.906 45.268 38.516
MAYO 49.205 45.444 38.525
JUNIO 49.280 45.504 38.589
JULIO 49.471 45.666 38.741
AGOSTO 49.493 45.676 38.874
SEPTIEMBRE 49.678 45.828 38.972
OCTUBRE 49.749 45.640 39.041
NOVIEMBRE 49.845 45,732 39.218
DICIEMBRE 49.820 45.782 39.286

Fuente. Cifras representativas - Direcidn de Gestién de usuarios 2025

Los Grupos de valor obedecen a los Usuarios del servicio de Aseo, Acueducto y alcantarillado;
Asi mismo dentro de estos grupos existen clasificacion, de Residenciales, Pequernos
productores y Grandes productores; que hacen parte del enlace con ciudadania que debemos
realizar como estrategia de atencién al usuario.

Dentro de estos suscriptores se encuentra la siguiente relacion en grupos de Residenciales,

comerciales y oficiales (pequefios productores y grandes productores)

Usuarios Comerciales 2.685

Usuarios oficiales 168
Fuente: Oficina de fidelizaciéon de Usuarios
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La interaccién con estos grupos, graficamente se dara manejo en redes sociales, pagina web
y mesas de trabajo en territorio con los siguientes items.

=T

RESIDENCIALES COMERCIAL PRODULOR  prevon

Estos grupos son abordados, a través de:

- Mesas de trabajo en territorio

- Redes sociales (Facebook- Instagram, Pagina Web
- Mesas de participacion ciudadana

- Area de Atencién al ciudadano

Grupo de valor 1: son los usuarios que actualmente
cuenta la empresa para los servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo.

USUARIOS

Grupo de Valor 2. Colaboradores se incluyen trabajadores
oficiales, funcionarios de libre remocidén y nombramiento,
trabajadores a termino fijo y contratistas CPS

COLABORADORES
EAAAY
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Grupo de Valor 1. Usuarios (Acueducto, Alcantarillado y Aseo)

Este grupo estd conformado por los usuarios y suscriptores que reciben los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo en el municipio de Yopal, tanto en el area urbana como rural.
Constituyen el eje central de la gestién institucional, ya que la razén de ser de la Empresa es
garantizar servicios publicos eficientes, continuos y de calidad.

Labores y acciones en Yopal:

e Prestacién continua y segura de los servicios publicos domiciliarios.

e Atencidn de peticiones, quejas, reclamos y solicitudes (PQRS).

e Programas de uso eficiente y ahorro del agua.

e Jornadas pedagodgicas sobre manejo adecuado de residuos soélidos.

e Socializacidon de obras, mantenimientos programados y contingencias operativas.
e Fortalecimiento de la comunicacion institucional y canales de atencién al usuario.

Constituyen la base principal de la empresa, ya que su satisfaccién y necesidades orientan la
planificacidn, cobertura y calidad de los servicios. La informacion de este grupo se maneja de
manera confidencial, garantizando proteccidén de datos y uso exclusivo institucional.

Este grupo representa a la comunidad beneficiaria directa de los servicios que presta la entidad
y constituye la base principal sobre la cual se orientan las politicas de calidad, cobertura,
atencion al cliente y sostenibilidad.

De acuerdo con la informacion registrada en el Sistema de Informacidén de Usuarios al dia 10
de noviembre de 2025, la empresa cuenta actualmente con las siguientes cifras:

e Servicio de Acueducto: 49.820 usuarios y/o suscriptores
e Servicio de Alcantarillado: 45.782 usuarios y/o suscriptores
e Servicio de Aseo: 38.286 usuarios y/o suscriptores

Estos datos permiten conocer el alcance de los servicios y facilitan la planeacién de estrategias
operativas, comerciales y de atencion al usuario. Es importante resaltar que la base de datos
de wusuarios y suscriptores tiene caracter confidencial, conforme a las disposiciones
establecidas en la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales. Por tanto, su
uso esta restringido exclusivamente a fines institucionales, garantizando la seguridad,
integridad y reserva de la informacion.

La interaccidon con este grupo de interés se desarrolla a través de diversos canales de

comunicacion y atencién, con el propdsito de fortalecer la confianza, promover la participacion
ciudadana y asegurar la satisfaccién en la prestacién de los servicios publicos esenciales.
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Empresa de Acueducto
Alcantarillado y Aseo de Yopal
E.L.C.E. -E.S.P.
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Grupo de Valor 2. Colaboradores

Este grupo incluye a los trabajadores oficiales, funcionarios de libre nombramiento y remocién,
trabajadores a término fijo y contratistas por prestacion de servicios, quienes aportan su
conocimiento, experiencia y compromiso para el cumplimiento de la misidn institucional. Los
colaboradores representan el capital humano de la Empresa y son fundamentales para el
funcionamiento técnico, operativo, administrativo y financiero de la EAAAY.

Las expectativas de este grupo se centran en condiciones laborales dignas, estabilidad,
seguridad y salud en el trabajo, formacién y capacitacion continua, bienestar laboral y
reconocimiento al desempefio. La Empresa promueve una cultura organizacional basada en el
Codigo de Integridad, el respeto por los derechos laborales, la igualdad de oportunidades y el
fortalecimiento de competencias, con el fin de garantizar un servicio publico de calidad a la
ciudadania.
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3 Grupos de valor o Interés y Ciudadania y su importancia
para la EAAAY E.I.C.E ESP

Los grupos de interés de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal son los que
se ubican los externos, segun su grado de relacién directa con la empresa.

La Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal (EAAAY) identifica como grupos de
interés externos a aquellos actores que, por su papel en la comunidad, la politica local o la
gestién social y ambiental, influyen directamente en la prestacién de los servicios publicos
domiciliarios y en el desarrollo sostenible de la empresa: para esta vigencia se identifican los
siguientes:

Grupo de interés 3. Hace parte de los colaboradores de
la Empresa, sin embargo, cobra importancia las tres (03)
organizaciones sindicales que se encuentran presentes en
nuestra institucion.

SINDICATOS

Grupo de interés 4: La comunidad en general a través
de sus lideres comunales, presidentes de JAC, ediles y
corregidores se encuentran en este grupo de interés.
Cobra importancia las comunidades de las areas de
Influencia operativa la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) (san Rafael de Morichal), la Planta de
Tratamiento de Agua Potable (PTAP) (vereda la Vega) v el

sitio de disposicion final de residuos sdlidos
CUMUNIDAD (Corregimiento Alcaravan la Niata).

Grupo de interés 5. Aqui se encuentran los lideres a
nivel territorial en los niveles municipales,
departamentales y nacionales como son: Gobernadores,
Alcaldes, Concejales, Diputados, Senadores.

LIDERES
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Grupos de interés 6. Dentro del grupo de interés
correspondiente a los Entes de Control, se identifican, a
nivel territorial, las siguientes autoridades: Contraloria
Departamental, Procuraduria Regional, Contraloria
General de la Republica, Defensoria del Pueblo y
Personeria Municipal.

En materia de control ambiental, se reconoce a la
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia como la autoridad competente.

Asimismo, en el ambito nacional, los entes encargados de

ENTES DE CONTROL la vigilancia, inspeccion y regulacién de las entidades
YAUTURIDADES prestadoras de servicios publicos domiciliarios son la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios

(SSPD) y la Comision de Regulaciéon de Agua Potable y
Saneamiento Basico (CRA).

Grupo de interés 7. Las instituciones educativas se
encuentran dentro de este grupo de interés. Existen tres
comunidades educativas relevantes dentro del area de
influencia directa de los principales puntos de operacién
de la Empresa: la Planta de Tratamiento de Aguas
D Residuales (PTAR), la Planta de Tratamiento de Agua
Potable (PTAP) y el sitio de disposicién final de residuos

mm sélidos.

Asimismo, se incluyen las instituciones educativas del
area urbana, en las cuales actualmente se desarrollan

INSTITUCIUNES procesos de responsabilidad social y ambiental. A través
de estas comunidades educativas se promueve la difusion

EDUGATIVAS de los mensajes y lineamientos del Programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Agua, el Plan de Saneamiento

Basico, los Planes Maestros y el Plan de Gestién Integral
de Residuos Sélidos.
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Grupo 8. Proveedores: Este grupo de interés estd
conformado por las personas naturales y juridicas que
suministran bienes, servicios y obras necesarias para el
cumplimiento de la mision institucional y para el
adecuado funcionamiento operativo, técnico,
administrativo y financiero de la Empresa.

PROVEEDORES

Estos ocho (08) Grupos son los que en la actualidad se guarda relacién en la prestacion de los
servicios publicos en la EAAAY EICE ESP.

A la fecha, la empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal cuenta con bases de datos
gue se han venido consolidando progresivamente, con el propdsito de fortalecer los canales
de comunicacion y participacion ciudadana. Desde el mes de agosto de 2025, la Oficina de
Responsabilidad Social y Gobierno Corporativo ha liderado el proceso de recopilacién,
organizacion y actualizacion de dicha informacién, permitiendo avanzar en la identificacion y
caracterizacion de los grupos de interés externos, como herramienta clave para la planeacién,
ejecucién y seguimiento de las estrategias de relacionamiento institucional y gestién social.
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Identificacion de cada uno de los grupos de Interés Externo

GRUPOS DE

; VALOR Y
PROVEEDORES CIUDADANIA

®

" COMUNIDAD

INSTITUCIONES LIDERES

EDUCATIVAS ENTES DE CONTROL

Y AUTORIDADES

Fuente. Elaboracién propia
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Grupos de Valor

Sindicatos

«< >

Empresa de Acueducto
Alcantarillado y Aseo de Yopal
E.LC.E. - E.S.P.

/ Oficina de Gobiermo Corporativo y Responsabilidad Social Empresarial



Caracterizacion

Grupo de Valor 3. Organizaciones Sindicales

Este grupo estd conformado por las tres (3) organizaciones sindicales presentes en la EAAAY,
las cuales representan y defienden los intereses colectivos de los trabajadores. Aunque hacen
parte del grupo de colaboradores, su relevancia estratégica radica en el rol que cumplen en el
didlogo social, la negociacion colectiva y la construccién de relaciones laborales arménicas.

Las organizaciones sindicales contribuyen a la mejora del clima organizacional, la proteccion
de los derechos laborales y la participacion de los trabajadores en los procesos institucionales.
La Empresa propicia espacios de concertaciéon, comunicaciéon permanente y cumplimiento de
los acuerdos colectivos, reconociendo la importancia del respeto mutuo y la cooperacién para
el fortalecimiento institucional y la sostenibilidad del servicio publico.
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Empresa de Acueducto
Alcantarillado y Aseo de Yopal
E.LC.E. -E.S.P.
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Grupo de Valor 4. Comunidad en General

Este grupo comprende a la comunidad organizada y no organizada del municipio de Yopal,
representada por lideres comunales, presidentes de Juntas de Accién Comunal (JAC), ediles
y corregidores. Se otorga especial relevancia a las comunidades ubicadas en las areas de
influencia directa de las operaciones de la Empresa, como la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) en San Rafael de Morichal, la Planta de Tratamiento de Agua Potable
(PTAP) en la vereda La Vega y el sitio de disposiciéon final de residuos soélidos en el
corregimiento Alcaravan La Niata.

Las comunidades esperan una gestion responsable que minimice impactos ambientales y
sociales, una comunicacion transparente, participacion en la toma de decisiones que las
afectan y el desarrollo de programas de responsabilidad social y ambiental. La EAAAY
desarrolla procesos de socializacién de proyectos, educacién ambiental, atencién
comunitaria, fortalecimiento del relacionamiento territorial y promocién de practicas
sostenibles que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida.
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Empresa de Acueducto
Alcantarillado y Aseo de Yopal
E.I.C.E. -E.S.P.
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Caracterizacion

Grupo de Interés 5. Autoridades y Lideres Politico-Administrativos

Este grupo esta conformado por las autoridades y lideres del orden municipal,
departamental y nacional, tales como gobernadores, alcaldes, concejales, diputados y
senadores, quienes inciden en la formulacién de politicas publicas, planes de desarrollo y
decisiones estratégicas que afectan la prestacién de los servicios publicos domiciliarios.

La relacién con este grupo se basa en la articulacion institucional, la coordinacion de
esfuerzos para la ejecuciéon de proyectos, la gestion de recursos y la alineacidon con los
planes de desarrollo territorial. La EAAAY mantiene una comunicacioén permanente, rinde
cuentas de su gestién y aporta informacién técnica para la toma de decisiones que
promuevan el desarrollo sostenible y el fortalecimiento del sector de los servicios publicos.
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Caracterizacion

Grupo de valor 6. Entes de Control

Este grupo incluye a las entidades encargadas de la vigilancia, inspeccién, control y
regulacién del cumplimiento normativo de la Empresa, tanto en el &mbito territorial como
nacional. A nivel territorial se encuentran la Contraloria Departamental, la Procuraduria
Regional, la Defensoria del Pueblo y la Personeria Municipal; a nivel nacional, la Contraloria
General de la Republica, la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) y
la Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA). En materia
ambiental, se reconoce a la Corporacién Autonoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia.

La EAAAY mantiene con este grupo una relacién basada en la legalidad, la transparenciay la
rendiciéon de cuentas, atendiendo oportunamente los requerimientos, auditorias e informes
solicitados. Este relacionamiento permite fortalecer los procesos internos, mejorar la
gestién institucional y garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales, fiscales y
ambientales.
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Caracterizacion

Grupo de Valor 7. Instituciones Educativas

Este grupo estd conformado por las instituciones educativas ubicadas en el area de
influencia directa de las operaciones de la Empresa, asi como por las instituciones
educativas del area urbana de Yopal. Estas comunidades educativas son estratégicas para
la formacion de ciudadanos conscientes y comprometidos con el cuidado del agua, el
saneamiento basico y la gestion adecuada de los residuos soélidos.

A través de este grupo, la EAAAY desarrolla programas de educacion ambiental y sanitaria,
promueve el Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua, el Plan de Saneamiento Basico,
los Planes Maestros y el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos. Las instituciones
educativas actuan como multiplicadoras de mensajes ambientales y fortalecen la cultura
de sostenibilidad en el territorio.
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Caracterizacion

Grupo de Valor 8. Proveedores

Este grupo esta conformado por personas naturales y juridicas que suministran
bienes, servicios y obras necesarias para el cumplimiento de la mision
institucional y el funcionamiento operativo, técnico, administrativo y financiero
de la Empresa. Los proveedores hacen parte de la cadena de valor y su
desempeno impacta directamente la calidad, continuidad y eficiencia de los
servicios prestados.

La relacidén con los proveedores se fundamenta en principios de transparencia,
igualdad, eficiencia, responsabilidad y ética. La EAAAY promueve procesos de
contratacidon claros y competitivos, el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, el respeto por la normatividad vigente y la adopcién de buenas
practicas ambientales y laborales, contribuyendo al desarrollo econémico local
y regional.

Elaboracion.

NATALIA GARCES GERENA
Lider 1 Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social Empresarial (e)

Apoyd Andrés Felipe Mayorga Mateus
CPS 043 de 2025

Apoyo. Liliana Aidé Pinto Segura
Auxiliar Administrativo RSE
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ANEXOS

Interaccion de Grupos de Valor y Ciudadania

COLABORAYORES  PROVEEDORES ~ USUARIOS

INSTITUCIONES  ENTES DE CONTROL
COMUNIDAD EDUCATIVAS Y AUTORIDADES

LIDERES  SINDICATOS
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Directorios Grupos de interés

Diputados del Departamento de Casanare

Su funcion de representacién y control politico permite articular proyectos estratégicos,
garantizar respaldo institucional y promover politicas publicas que impactan directamente en
la gestion de la empresa.

DIPUTADOS ELECTOS 2024 - 2027
ASAMBLEA DEPARTAMENTO DE CASANARE

ftem Nombre Cédula Cargo Celular Correo
ANTOLINES PAN . .
1 EDUARDO 1.117.323.185 | DIPUTADO | 3142472437 eduardoantolines@hotmail.com
2 AVILA TIBAVIIA 74.795.402 DIPUTADO | 3166857937 ingwilderavila@hotmail.com

WILDER ANDRES
DUARTE RODRIGUEZ

3 MARISELA 24.228.715 DIPUTADO | 3107682533 Mariseladiputada.24@gmail.com
4 GﬁgséAE igﬂfsggz 1.115.862.353 | DIPUTADO | 3015751518 jorgeeduardo.095@gmail.com

5 LO;IIE_ETNODSRLOUIS 1.115.853.631 | DIPUTADO | 3124590800 | alejandrolopezrios2020@gmail.com
6 MANC;EPFE;EE;éJUAN 1.116.667.147 | DIPUTADO | 3203876297 juan.mancipe.05@gmail.com

7 NINO CHN'IA;Q?RO Luz 47.429.379 DIPUTADO | 3204945959 lumenicha01@hotmail.com

8 ORTEGA MOLINA 1.118.567.707 | DIPUTADO | 3208445686 omarortega331@gmail.com

OMAR HERNANDO

PEREZ HERNANDEZ .
9 HENRY JHOONEY 1.118.199.670 | DIPUTADO | 3162677051 | perezhernandezhenry@gmail.com

PINZON JIMENEZ . .
10 GERMAN ALBERTO 74.856.718 DIPUTADO | 3123975844 germanpj@hotmail.com

SILVA GARCIA . . .
12 HEYDER ALEXANDER 74.860.997 DIPUTADO | 3212037195 diputadoheydersilva@gmail.com

Concejales del Municipio de Yopal:
Actlan como interlocutores politicos clave para la aprobacion de iniciativas locales,

fortaleciendo la transparencia, la gobernanza y el desarrollo de proyectos en beneficio de la
comunidad.
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CONCEJALES MUNICIPIO DE YOPAL

casanare.gov.co

Empleo o . ..
Direccion correo .
. . cargo o , . Teléfono
Item| Nombres y apellidos .. electronico e
actividad que . e . institucional
~ institucional.
desempeia
sec-
Andrés Dai | . . -
1 ndr,es amoY?r Concejal de ejecutiva@concejo (608)6334309
Rodriguez Marino Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
Angello E jal j i jo-
5 ngello zneydgr Concejal de ejecutiva@concejo (608)6334309
Castellanos Almeida Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
3 | Cristobal Torres pérez | Concejalde ) ejecutiva@concejo- | pnaye33430g
Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
4 Elmer Dumar Montafa Concejal de ejecutiva@concejo- (608)6334309
Torres Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
5 Gonzalo Viancha Torres Concejal de gjecut vaficonce)o. (608)6334309
Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
Gustavo Adolfo Martine Concejal de jecuti jo-
6 ustav artinez ceja ejecutiva@concejo (608)6334309
Urda Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
Jesus Alberto V C jal d jecuti jo-
2 esus Ee o Vega oncejal de ejecutiva@concejo (608)6334309
Hernandez Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
8 | Reyes Emilio Guanaro | Conceialde | ejecutiva@concejo- | pneyve33430g
Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
] L Infant C jal jecuti jo-
9 orge Leonardo Infante oncejal de ejecutiva@concejo (608)6334309
Tovar Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
10 Karen Tati.an.a Vargas Concejal de ejecutiva@concejo- (608)6334309
Unibio Yopal yopal-
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Caracterizacion

CONCEJALES MUNICIPIO DE YOPAL
Empleo o . ..
Direccion correo .
. . cargo o , . Teléfono
Item| Nombres y apellidos .. electronico e
actividad que . e . institucional
- institucional.
desempeia
sec-
Mauricio Efrain R | . . -
11 auricio raln 0zo Concejal de ejecutiva@concejo (608)6334309
Celis Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
| . . -
12 | Anderson Alonso Carrillo|  CONcejal de | ejecutiva@concejo- | ¢hgye33430
Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
13 | Ociel Ortiz Zuluaga Concejal de | ejecutiva@concejo- | ¢nayve33430g
Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
14 Pedro Felipe Becerra Concejal de ejecutiva@concejo- (608)6334309
Vargas Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
15 Rafael An’Fonlo Vargas Concejal de ejecutiva@concejo- (608)6334309
Pinto Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
16 Reinaldo,José Medina Concejal de ejecutiva@concejo- (608)6334309
Angel Yopal yopal-
casanare.gov.co
sec-
17 Wilson Maria Garcia Concejal de ejecutiva@concejo- (608)6334309
Pesca Yopal yopal-
casanare.gov.co

Ediles de las comunas de Yopal:

Representan a los habitantes de las distintas comunas y facilitan la identificacion de
necesidades locales, contribuyendo a la planeacidn participativa y a la gestién efectiva de los
servicios publicos.
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Caracterizacion

EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
ALEXANDRA Hor;zrab 30254332
1 | COMUNAI | BOHORQUEZ Edil(esa 05 alexandrasyl@hotmail.com
PERILLA )
MAURO Honorab
FRANCISCO le 32281330 . .
2 | COMUNAI LEON Edil(esa 67 Mauritol19leon@gmail.com
RAMIREZ )
YANETH HO";(e)rab 31024534
3 | COMUNATI DIAZ Edil(esa 67 yadibal607@gmail.com
BARROS )
ANDERSON HO";:rab 30276972
4 | COMUNAI YAIR Edil(esa >7
ALVARADO )
NELSY HO";Zrab 31149411
5 COMUNAI | AMEZQUITA Edil(esa 00
LOPEZ )
JAIRO Honorab
ANTONIO le 31057137 . .
6 | COMUNAI ROJAS Edil(esa 07 alambrito514@gmail.com
MARTINEZ )
DIANA HO";Zrab 32035018
7 | COMUNA II | PATRICIA . dianapatriciaperea@hotmail.com
Edil(esa 40
PEREA )
PABLO Honorab
ANTONIO le 31268654 ) .
8 | COMUNA II TORRES Edil(esa 43 pablogenio63@hotmail.com
POVEDA )
PEDRO Honorab
FERMIN le 31327487 . .
9 | COMUNA II QUIROGA | Edil(esa 64 pedroguiroga60@hotmail.com
ZUNIGA )
AMPARO Hor;zrab 31246703
10 | COMUNA II GOMEZ . amgolo2223@gmail.com
Edil(esa 50
LOPEZ )
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
OLGA Honorab
MIREYA le 32221264 . i
11 | COMUNA II CRUZ Edil(esa 47 olgacruzedil@gmail.com
BOHORQUEZ )
JASBLEIDY |Honorab
COMUNA JANNAY le 31323370 ) ) .
12 I ORTIZ Edil(esa 80 jasbleidy2403 @hotmail.com
TORRES )
ELSA MARIA | Honorab
13 COMUNA GUTIERREZ .Ie 31258969 elsamariaqutierrezperez@gmail.com
IT1 Edil(esa 21
PEREZ )
ANDRES Honorab
COMUNA FELIPE le 31387299
14 01 BUSTAMANT | Edil(esa 98 UNOMAS.21@outlok.es
E DIAZ )
Honorab
COMUNA PEDRO le 31061370 ) .
15 11 ABRIL Edil(esa 54 baniacamargo65@gmail.com
RODRIGUEZ )
SANDRA Honorab
COMUNA YANETH le 31426100 . .
16 01 MORALES | Edil(esa 12 yanethlaedil@gmail.com
OLARTE )
Honorab
LUZ DARY le 32033689 .
17 | COMUNA 1V GALEANO | Edil(esa 03 luzgaleano902@gmail.com
)
Honorab
AIDA LEMUS le 32272541 . .
18 | COMUNA 1V ZAMUDIO | Edil(esa 06 lemuszamudioaida@gmail.com
)
DEYSY Honorab
YARID le 31254748 .
19 | COMUNA 1V BARRERA | Edil(esa 91 deysytorres012.dt@gmail.com
TORRES )
SANDRA Honorab
MILENA le 32086220 . .
20 |COMUNA 1V PIDIACHI | Edil(esa 21 victodown2021@gmail.com
GIRALDO )
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EDILES COMUNAS DE YOPAL

fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
LUz Honorab
MILDRED le 31386368 . .
21 |COMUNA 1V CARDENAS | Edil(esa 4 cardenasmildred601@gmail.com
SANABRIA )
JUAN Honorab
SEBASTIAN le 32047713 . . . .
22 |COMUNA 1V GONZALEZ | Edil(esa 67 juansebastianabrild@gmail.com
ABRIL )
ANGEL Honorab
DAMIAN le 32432438 | angeldamianmmenjure2055@gmail.
23 | COMUNAV MUNOZ Edil(esa 68 com
MENJURE )
MARIA Honorab
SANTOS le 32237162 L .
24 | COMUNA V RIANO Edil(esa 05 mariariano920@gmail.com
PINTO )
ZULEYKA Honorab
AURELIA le 31448496
25 | COMUNA V | GALINDO Edil(esa 24 zuleyka.galindo@yahoo.es
SANTIESTEB )
AN
WILFER Honorab
ALFONSO le 31029128 . .
26 | COMUNA V RODRIGUEZ | Edil(esa 69 rocawilfer@gmail.com
CARABALI )
JOSE Honorab
ALFREDO le 31153466 . . .
27 | COMUNA V JOYA Edil(esa 45 josejoyapp29@gmail.com
ALVARADO )
ESPERANZA | Honorab
BELEN le 31651033 .
28 | COMUNA V RODRIGUEZ | Edil(esa 67 esperanzabelen89@gmail.com
MENDOZA )
RUBY Honorab
NORALBA le 31445554 .
29 | COMUNA V MONROY Edil(esa 0 rubyl6monroy@gmail.com
PRECIADO )
LEYDI Honorab | 30041978 i
30 |COMUNA VI LORENA le 36 lorenabarreral802@hotmail.com
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
BARRERA | Edil(esa
GAVIDIA )
Honorab
OLGA MARIA le 31324544 _ .
31 | COMUNA VI CASTRO Edil(esa 05 jvcolgacastro@hotmail.com
)
SAIDY Honorab
PATRICIA le 31248912 L .
32 | COMUNA VI INFANTE Edil(esa 43 saidyinfantel6@gmail.com
MEDINA )
MARTHA Hor;zrab 31251699
33 | COMUNA VI LUCIA Edil(esa 66 mlucyefer@gmail.com
LOPEZ DIAZ )
MARIA Honorab
TRANCITO le 32179007
34 | COMUNA VI ZAMORA Edil(esa 78
OSORIO )
HUMBERTO HO";Zrab 31344415
35 | COMUNA VI| ACHAGUA Edil(esa 39 humbertoachagua96@gmail.com
GUANARO )
MAXINELA Honlzrab 32133616
36 | COMUNA VI TOVAR Edil(esa 35 maxynela2021@gmail.com
LANDINEZ )
LUIS Honorab
37 COMUNA MIGUEL le 31386812 lumiguelpubli@amail.com
VII GONZALEZ | Edil(esa 30 guUelpUDIEEgmal.
PATINO )
Honorab
38 COMUNA KARILYN le 31257350 csandovalt@gmail.com
VII SANDOVAL | Edil(esa 64 Y 9 *
)
Honorab
JOHN JAIRO
39 CO\'\;'ILI’NA GARCIA Edi:‘(eesa 31122708 iphnjgarcia046@mail.com
MORALES )
COMUNA MIGUEL Honorab | 31251221 . . .
40 VII ANGEL le 66 miguelriveral2581 @gmail.com
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
RIVERA Edil(esa
MACHADO )
JAVIER Honorab
COMUNA | ALEXANDER le 31026829 .
41 VII GIRON Edil(esa 04 tecrayl2@gmail.com
TORRES )
COMUNA ANGIE HOF;zrab
42 VII JULIETH Edil(esa angiejuliethgranados5@gmail.com
GRANADOS )
Honorab
JOHN JAIRO
43 covgNA TORRES EdJZﬁa 314§f173 tecnifriosij@hotmail.com
GALVAN )
JOSE Honorab
WUILMAN le 31668841 . . .
44 CHARTE VILLAMIZAR | Edil(esa 00 josewilmer2614@gmail.com
PEREZ )
OLGA Honorab
IDUBINA le 31031991 . .
45 CHARTE NINO Edil(esa 06 olganinol3@gmail.com
SOCHA )
ANA MIRIAM Hor;zrab 32022888
46 CHARTE PARRA Edil(esa 02 aniparra.29@hotmail.com
ROMERO )
ANGELA Honorab
MARIA le 31349726 ) .
47 CHARTE MONTARNA | Edil(esa 88 monriveros2412@gmail.com
RIVEROS )
IVAN DARIO HO";Zrab 32281814
48 CHARTE SUAREZ Edil(esa 47 ivandariosuarezsuarez@gmail.com
SUAREZ )
Honorab
LUZ DELIA
49 CHA:QRRE MARTINEZ Edi:?esa 320;3;048 martinezluzdelia3@gmail.com
OLIVEROS )
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
Honorab
CARLOS
50 CHA:ﬁRRE ALBERTO Edi:?esa 313:35?676 cuadroscarlosalberto4@gmail.com
CUADROS )
RUT Honorab
51 CHAPARRE LOZANO le 31448774 lozano rut@hotmail.com
RA BETANCOUR | Edil(esa 88 ]
T )
Honorab
JOSE
52 CHA:ﬁRRE DANIEL Edi:?esa 3203:717 Daniel08sanchez05@gmail.com
SANCHEZ )
DIANA Honorab
LISSETH le 31345144 , .
53 | LA NIATA CAMARGO | Edil(esa 34 diana-camargo2011@hotmail.com
VARGAS )
GONZALO Hor;grab 32089946
54 | LA NIATA | SALAMANCA Edil(esa 12 gsalamanca353@gmail.com
MOLANO )
JOSE DE Honorab
JESUS le 31484545 . .
55 | LA NIATA CASTRO Edil(esa 10 lucecitha82@gmail.com
MORENO )
LIDA Honorab
MAGALY le 32084860 .
56 | LA NIATA PEREZ Edil(esa 14 magalype.hse@gmail.com
AVILA )
o TN e
57 | LA NIATA FUENTES ) ! emiliofunp70@gmail.com
Edil(esa 10
PEREZ )
Honorab
MATA DE EMERSON le 32198792 | emersonarialdoayalacruz@gmail.co
>8 LIMON ARIALDO Edil(esa 60 m
AYALA CRUZ ) —
Honorab
NELLY
59 MLAILAOEE MARITZA Edi:‘(aesa 317;2063 nmaritzatgm@gmail.com
BUITRAGO )
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
GUACARAPA
RE
Honorab
MATA DE LUz MERY le 31354801 )
60 LAVERDE . laverdeperezluzmery@gmail.com
LIMON Edil(esa 52
PEREZ )
PEDRO Honorab
ALEJANDRO le 31231344 .
61 | MORICHAL NAVARRO | Edil(esa 72 pedro9213navarro@gmail.com
BELLICIA )
Honorab
MARIA EDIT le 31479873 L .
62 | MORICHAL CHAPARRO | Edil(esa 37 romerobrigithe2@gmail.com
)
FERNANDO |Honorab
ADOLFO le 31243018 . .
63 | MORICHAL CAMARGO | Edil(esa 63 ferchiscamargo@gmail.com
PEREZ )
MARIA Honorab
ELENA le 31389149 . .
64 | MORICHAL SOLER Edil(esa 20 mariasoler1402@gmail.com
GARCIA )
JHON Hor;zrab 31349789
65 | MORICHAL JAIVER Edil(esa 36 jhonjaiver67@gmail.com
CAMACHO )
JOSE Honorab
VICENTE le 31124873 . . .
66 MORRO ALARCON | Edil(esa 85 alarconperezjosevicente@gmail.com
PEREZ )
JOSE Honorab
ARGEMIRO le 31651040 ) . .
67 MORRO GAITAN Edil(esa 31 argemirogaitanperez@gmail.com
PEREZ )
EDWIN Honorab
ARLEY le 31075085 .
68 MORRO AYALA Edil(esa 19 ayalaf-30@hotmail.com
FONSECA )
OLIVA Honorab | 31448127
69 MORRO ESTEPA le 38
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
Edil(esa
)
RUBEN Honorab
DARIO le 31087400 | rubencolmenaresducon27@gmail.co
70 MORRO COLMENARE | Edil(esa 96 m
S DUCON )
DUVAN Honorab
PUNTO ARLEY le 31247153 .
71 NUEVO TABACO Edil(esa 81 duvan-1922@hotmail.com
NEME )
Honorab
PUNTO JOSELITO le 32294494
72 NUEVO GOMEZ Edil(esa 25
BENAVIDES )
Honorab
ORFA NELY
73 ;Ldll\;;r/g CIPAGAUTA Edi:?esa 311;;764 orfanely1970@gmail.com
RINCON )
Honorab
HELVER
74 | PUNTO 1 hpasica le ] 32081758 helverfarasikQ5@gmail.com
NUEVO Edil(esa 35
ROJAS )
MAYRA Honorab
QUEBRADA JUSSELY le 31020412 . .
75 SECA MARTINEZ | Edil(esa 43 mariabayona75@hotmail.com
BAYONA )
Honorab
YANETH
76 QU:?EQDA CONTRERAS Edi:?esa 3105:23659 yaconor52@hotmail.com
ORTEGA )
CAMILO Honorab
QUEBRADA | ALEXANDER le 32091635 .
77 SECA ALFONSO | Edil(esa 39 calfonsodi@outlook.com
DIAZ )
JOSE Honorab
78 QUEBRADA | ARNULFO le 31121659 joxxerodriguez@gmail.com
SECA URBANO Edil(esa 35 ]
RODRIGUEZ )
QUEBRADA ELMIN Honorab | 31152389 .
79 SECA ALEXIS le 35 moneda361@gmail.com
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
MARTINEZ | Edil(esa
SANDOVAL )
YEDITZA Honorab
80 TACARIME YORLENY le 31327691 vorlenimar@amail.com
NA MARTINEZ | Edil(esa 26
VASQUEZ )
Honorab
81 TACARIME | ESPERANZA le 31248080 esperanzarios424@gmail.com
NA RIOS VEGA | Edil(esa 89
)
PABLO Honorab
82 TACQI:IME I-éil?\:l\l:(l:\lHD(;D Edi:((aesa 3143(1)363 hernandoreyes70@gmail.com
REYES )
Honorab
83 TACARIME GERMAN le 31158252 veganietogerman@gmail.com
NA VEGA NIETO | Edil(esa 98
)
Honorab
84 TACSZIME TITO TUMAY Edi:‘(aesa 312:;587 titotumay @gmail.com
)
NERIS Honlorab ,
85 | TALADRO RAMIREZ EdiI((Eesa 31421959 marazul-27@hotmail.com
RODRIGUEZ )
ARMANDO |Honorab
SEGUNDO le 32236703 | achaguapulidoarmandosegundo@gm
86 | TALADRO ACHAGUA | Edil(esa 18 ail.com
PULIDO )
GABRIEL |Honorab
87 | TALADRO h;iRngm% Edi:(eesa 3122(2)218 gabrieljeronimo215@gmail.com
0 )
SNEYDER Honlorab ,
88 | TALADRO GUILLEN Edilt(eesa 31112504 sneydertorres558@gmail.com
TORRES )
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EDILES COMUNAS DE YOPAL
fte Comuna /
m Corregimie Nombre Cargo Celular Correo
nto
FREDY Hor;zrab 32142766
89 | TALADRO GARZON . fihoan.2014@hotmail.com
Edil(esa 23
RIOS )
JOSE Honorab
VICENTE le 32192931 ) .
90 | TILODIRAN ROSAS Edil(esa 78 caamartinez@gmail.com
MOLINA )
RAFAEL Honorab
ANTONIO le 32332475 )
91 | TILODIRAN PEREZ Edil(esa 69 rpyopalcas@gmail.com
AGUILERA )
JOSE Hor;(e)rab 31032013
92 | TILODIRAN | MALDONAD Edil(esa 55 jd.maldonado@hotmail.com
O PEREZ )
CARLOS HO";Zrab 31156469
93 | TILODIRAN | ALBERTO Edil(esa 05 caetoalvarez@gmail.com
ALVAREZ )
LINA Honorab
YOHANA le 32276329 | . .
94 | TILODIRAN MALDONAD | Edil(esa 97 johanamaldonado906 @gmail.com
O GUINA )

Corregidores del municipio de Yopal:

Su rol en las zonas rurales permite identificar problematicas especificas, coordinar acciones y
garantizar la prestacién de servicios en areas alejadas, fortaleciendo la equidad territorial.

CORREGIDORES
Ite | Corregimie
Nombre Cargo Celular Correo
m nto
MARGARET
1 Quebradase| H HELLEN | CORREGID | 31033071 | despachoguebradaseca@gmail.c
ca VARGAS OR 2024 30 om
VELA
5 Mata de SANDRA CORREGID | 31248861 | corregimientomatadelimon@gma
Limén LISBEY OR 2024 02 il.com
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CORREGIDORES
Ite | Corregimie
Nombre Cargo Celular Correo
m nto
MEDINA
NINO
JESUS
3 Morro DAVID CORREGID | 31384375 morrocorregimiento@gmail.com
BENITEZ OR 2024 97
GOMEZ
NURY
4 Santafé de YANETH CORREGID | 31252321 | corregimientomorichal@gmail.co
Morichal LEGUIZAMO | OR 2024 18 m
N UNIBIO
LILIANA
5 Taladro ELIDA CORREGID | 32331994 | corregiduriaeltaladro24.27@gmai
BELTRAN OR 2024 01 l.com
ESTRADA
CESAR corregidor.charte@gmail.com
6 Charte JULIAN CORREGID | 32045373
LUGO OR 2024 75
MOLINA
MONICA
7 | chaparrera ALEJANDRA | CORREGID | 31348366 . .
RODRIGUEZ | OR 2024 79 chaparreracorregimiento@gmail.
FONSECA com
CESAR
8 | Tacarimena AUGUSTO | CORREGID | 31231340 | corregiduria.tacarimena@gmail.c
ANGEL OR 2024 52 om
ALFONSO
. LUCERO CORREGID | 32026609 | corregimientoniata2021@gmail.c
9 Niata CHAPARRO OR 2024 55 om
FONSECA
JOSE LUIS
10 Tilodiran VARGAS CORREGID | 31445687
CASTELLAN | OR 2024 67 -
0S
CRISTIAN
11 Punto ALEXANDER | CORREGID | 32045235
Nuevo MOLINA OR 2024 73 -
MONTOYA
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Inspectores de policia del municipio de Yopal:

Su colaboracién asegura el cumplimiento de normas relacionadas con el uso adecuado de los
servicios publicos y la proteccion de la infraestructura, promoviendo la convivencia y la
salubridad comunitaria.

INSPECTORES
ftem Comuna Nombre Cargo Celular
1 COMUNAS 1y 3 OSCAR IVAN CERON VEGA INSPECTOR 3214682745
CESAR FABIAN SIERRA
2 |COMUNAS 4,5y6 PELAYO INSPECTOR 3108177893
CARLOS FERNANDO
3 COMUNAS 2y 7 GONZALEZ PEREZ INSPECTOR 3103414519
4 |COMUNAS 4,5y 6 JORGE ENRNII%%E MONROY INSPECTOR 3166177219
PEDRO JULIO MARTINEZ
5 INS URBANO CRISTANCHO INSPECTOR 3133755644

Organizaciones comunales y Juntas de Accién Comunal (JAC) rurales:

Actlan como canales de comunicacién directa con las comunidades, permitiendo la planeacion
participativa, la priorizaciéon de proyectos y la implementacion de acciones que mejoren la
cobertura y la calidad de los servicios.

COMUNALES
ftem| Comuna Nombre Sector Celular
1| Comuna 1 | MARIELA FERNANDEZ | BARRIO SAN MARTIN | 3136055476
2 | Comunal | oiTIRo GRANADOS | HERNANDEZ VARGAs | 118098062
3 Comuna I JULIO ULISES LOPEZ. BARRIO LA PRADERA 3227445605
4 Comuna I ZULMA RODRIGUEZ SQESICOOII;{Q 3123047621
5 Comuna I SANDRA HERNANDEZ L?Qgg;gD%R 3222560059
6 Comuna I ROVI;IIIRIEEEFI;ZUEéIIDDEZ BARRIO CENTRO 3105598697
7 Comuna I JOSE PE‘(;?;I\SI ROJAS BARRI%EE\I/%AS DEL 3208360814
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COMUNALES
ftem| Comuna Nombre Sector Celular
8 Comuna I JOHANY CHAPARRO Bﬁgiﬁgﬁ#to 3204209408
9 Comuna II CELMA YADZIXI;N ROSAS Asojur_‘nts;éig;una II 3115080961
0| comnart| AU EHLO | URSUZACIONEL 157300
11| comun 1y PHRIATERESA OE US| URAMIZACION | 24008667
12 | Comuna1r | [IZANDRORAMIREZ ||~ BARRIO SECTOR | 5500505
13 | Comuna1r | ROBERTO CARLOS | BARRIO VILLADEL | 30555557
14 | Comuna II LUz SIVIAAI‘\IRDIECAJ?IME BA:EII\I?L\SALLA 3214074189
5 | commott| s EOUNDO TSRO | siczraoer
16 | Comuna II | EDDI JOHANA ESPINOZA BAI\;TIFI{_IEONXI?;IA 3212734688
17 | Comuna II JOSE J(Zﬁgglil\éSUAREZ Bl\':‘IPI\_EIN?AT?(RIIf 3202025670
18 | Comuna II CELMA YADZIXI;N ROSAS BARRIO LOS HEROES 3115080961
19 | Comuna1r | WGOBERTOBARRETO | BARRIOIOS |55y oo,
20 | Comuna II |HECTOR HERNANDO PENA | BARRIO LA FLORESTA 3232482181
21 | Comuna II | JAQUELINE CELY MEDICA | BARRIO JUAN PABLO 3107852510
22 | Comuna II CI?)IREISEORgR::IJAI;T\IE;SS BARRIO EL TRIUNFO 3228238712
23 | Comuna II | JUAN DANIEL GONZALEZ | BARRIO EL SALITRE 3232788134
24 | Comuna II GLORIA EYII';I\IIE'; FRANCO BARRIO CARIBABARE 3044714290
25 | Comuna II HEIIQ_IL\IJ;?\ISSS ESTJTEORRA BICEBICTR;E&RIO 3222548541
26 | Comuna II NAII\EI):R?ID‘I\?EZERA BARRIO LOS ANDES 3133483165
27 | Comuna II ISRAEL HURTADO :iiﬁl\iﬁéglggsggg 3133474540
28 | Comuna II ANA EDITH LOPEZ BARRIO CAMORUCO 3114974211
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FLORIDA

COMUNALES
ftem Comuna Nombre Sector Celular
29 | Comuna II NO HAY PRESIDENTE | BARRIO VILLA MARIA 3108123353
JENNIFER KATHERINE BARRIO UNION SAN
30 | Comuna II EARFAN TAY CARLOS 3225864208
31 | Comuna III ALVARO J. PEREZ Asojuntas Comuna III | 310 572 2099
DORELLY GAVIDIA URBANIZACION
32 | Comuna III GRANADOS VILLAS DE SAN JUAN 3114145447
CAROLINA AREVALO URBANIZACION LOS
33 | Comuna III ROZO LAURELES 3214431799
ANDRES FELIPE URBANIZACION LA
34 | Comuna III BUSTAMANTE DIAZ AMISTAD 3138729998
CLAUDIA MARIA ROSERO | URBANIZACION EL
35 | Comuna III MECHE YOPO 3112767958
ISMELDA MALDONADO URBANIZACION EL
36 | Comuna III VELASQUEZ MASTRANTO 3124018677
FRANCESCA MIRANDA URBANIZACION
37 | Comuna III GUZMAN COMFACASANARE 3123050525
HUGO HUMBERTO
38 | Comuna III MENDIETA MEDINA BARRIO AEROCIVIL 3112172013
BARRIO EL
39 | Comuna III WILLIAM VASQUEZ RECUERDO 3505027414
JAIRO JIMENEZ BARRIO VILLA
40 | Comuna III RONCANCIO NATALIA 3212015383
RIGOBERTO SUAREZ BARRIO VEINTE DE
41 | Comuna III VELANDIA JULIO 3203370250
HEILER GONZALO BARRIO
42 | Comuna III RODRIGUEZ PROVIVIENDA 321473451
43 | Comuna 1| BLEIDY YANET MARIN BARRIO MARIA PAZ 3206404286
OSORIO
ARELIS DUARTE
44 | Comuna III INOCENCIO BARRIO EL OASIS 3118784560
45 | Comuna 111 | ALVARO JAVIER PEREZ BARRIO EL GAVAN 3105722099
LOPEZ
46 | Comuna IV YUNIS GUAIS Asojuntas Comuna IV 3124326639
LUIS ERNESTO URBANIZACION SAN
47 | Comuna IV MALDONADO REY JORGE ETAPA II 3209307906
48 | Comuna IV | RUBIEL LEAL COLINA URBANIZACION LA 3103435392
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COMUNALES
ftem Comuna Nombre Sector Celular
- URBANIZACION
49 | Comuna IV GUSTAVO PATINO CASIQUIARE ETAPAS 3203271617
ACHAGUA
IYIII
URBANIZACION 26
50 | Comuna IV YUNY ARACELY GUAIS DE MAYO 3124326639
EDGAR ALVARES BARRIO SANTA
51 | Comuna IV PINEROS HELENA 3118022702
BARRIO LUIS M
52 | Comuna 1V HUGO LUNA JIMENEZ 3112914569
RAQUEL PEREZ CIUDADELA LOS
53 | Comuna IV GONZALEZ VENCEDORES 3506977650
LUISA VARGAS
54 | Comuna IV RODRIGUEZ BARRIO VILLA ROCIO 3138794362
ELIZABETH BETANCOURT BARRIO VILLA DEL
55 | Comuna IV PRIETO PRADO 3112632102
56 | Comuna IV | SAMUEL FLOREZ ROJAS BARRIO SAN PEDRO 3216965405
57 | Comuna IV DIDIER JAVIER TUMAY BARRIOJE\I(SERO DE 3123847377
58 | Comuna IV HILDA MARIA VELASQUEZ BARRIO LOS PINOS 3138997267
DE MESA
JORGE ELIECER VARGAS
59 | Comuna 1V GONZALEZ BARRIO LOS ALAMOS 3144020656
EDICT JASMIN PACHECO BARRIO LAS
60 | Comuna IV REINA PALMERAS 3103435392
61 | Comuna IV RODRIGO ALFONSO BARRIO LACAMPINA 3107876253
PERILLA
HECTOR PETERNINA
62 | Comuna IV PENALOZA BARRIO LA UNIDAD 3183413421
BARRIO LA
63 | Comuna IV | MIRIAM MORENO CACHAY ESPERANZA 3143037807
64 | Comuna IV ELIZABETH MUNEVAR BARRIO EL YARUMO 3112637370
LUIS ALBERTO GARZON
65 | Comuna IV RODRIGUEZ BARRIO EL PARAISO 3223652514
JAVIER AULI ARANGUREN
66 | Comuna IV MORENO BARRIO EL BOSQUE 3112624829
67 | Comuna IV ESMERALDA AMEZQUITA BARRIO COVISEDCA
LOPEZ
68 | Comuna IV | SANTIAGO CIGUA TUMAY BARRIO CI?ISIQUIARE 3125717894
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COMUNALES
ftem Comuna Nombre Sector Celular
LEIDY MARCELA JIMENEZ
69 | Comuna IV ACHAGUA BARRIO ALCARAVAN
RONALD ALEXIS .
70 | ComunaV CABALLERO AFRICANO Asojuntas Comuna V 3115383208
71 Comuna V JOSE LEONEL LEMUS BARRIO VILLA NELY 3103411047
ESTEPA
RONALD ALEXIS BARRIO SAN
72 | comunaV | rga| | ERO AFRICANO SEBASTIAN 3115383208
73 | ComunaV | REINEL DE JESUS CARO BARRIO SAN MATEO 310 7575803
74 | ComunaV | JORGE CADENA GARCIA | BARRIO SAN ANDRES 3213534844
75 | ComunaV JENNY DURLEY VARGAS BARRIO PROGRESO II 3125672796
DURAN
76 | ComunaV JOSE ALFREDO JOYA BARRIO IIDII?OGRESO 3115346645
ALBA JUDITH GOMEZ BARRIO NUEVO
77 Comuna V JIMENEZ MILENIO 3124942940
BARRIO NUEVO
78 | Comuna V | YAMILE PARDO MARTINEZ HABITAT II 311 5523465
MARIA BETTY GUANARO BARRIO NUEVO
79 | ComunaV VARGAS HABITAT 1 314 3673712
o BARRIO
80 Comuna V MARIA PATINO MONTECARLO 312 3019889
81 Comuna V LICETH CATERIN DIAZ BARRIO MARANATHA 3192638586
PINEDA
LUISA FERNANDA BARRIO LOS
82 | ComunaV SANCHEZ CHACON ALMENDROS 3114767813
YESID GOYENECHE BARRIO LA
83 Comuna V DURAN PRIMAVERA 3115562162
MARTHA PATRICIA
84 Comuna V RODRIGUEZ ORTIZ BARRIO FICAL 3132936007
ALBA LUZ HERNANDEZ
85 | ComunaV BERDUGO BARRIO EL PORTAL 3143400705
86 | ComunaV ARIOLFO GUTIERREZ BARRIO EL NOGAL 3133180123
NUBIA PAOLA
87 | ComunaV GOYENECHE FERNADNEZ BARRIO EL LAGUITO 3115334597
88 Comuna V LICIDIA PENA RONDON BARRIO EL GARCERO 3138842446
89 Comuna V PRICILA MARTINEZ CIUD;AODIECI;_: SAN 3123422619
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COMUNALES
ftem Comuna Nombre Sector Celular
90 | ComunaV | JHON CHARLES BARRERA CIUDADELA DEL 3103068167
CARMEN
91 Comuna V VEIMY TATIANA RIVERA BARRIO CHAVINAVE 3207658591
BARON
92 Comuna V YULIETH PAOLA ABRIL BARRIO CATALUNA 3016125925
93 Comuna V SANTIAGO SIGUA BARRIO CI?ISIQUIARE
MIGUEL ANGEL CRUZ
94 | ComunaV MARTINEZ BARRIO CASIMENA 2 3102564376
JHON JAIRO PEINADO
95 Comuna V CORREA BARRIO CASIMENA 1 3112721010
ZEIDA PIRABAN / JOSE BARRIO BRISAS DEL
96 Comuna V BAYONA LLANO 3142420178
BARRIO ALTOS DE
97 | ComunaV ELIAS GRANJA GARCIA CASIQUE 3123772552
98 | Comuna VI JOSE ANGEL TORRES Asojuntas Comuna VI
LEYDI LORENA BARRERA BARRIO VILLA
99 | Comuna VI GAVIDIA NARINO 3202607944
100 | Comuna VI RAMON RODRIGUEZ BARRIO VILLA FLOR 2 3114032448
TORRES
JINNET BARRIOS
101 | Comuna VI GONZALES BARRIO VILLA FLOR 1 3105632934
GABRIEL ALFONSO URBANIZACION VILLA
102 | Comuna VI |\ pTINEZ MONTERREY LAURA 3132561880
SAMUEL MALDONADO URBANIZACION
103 | Comuna VI ACHAGUA LLANO GRANDE 3025228636
PEDRO ARTURO GIRAL URBANIZACION
104 | Comuna VI PALACIOS BRISAS DE USIVAR 3122130003
NELSON ARIEL ACEVEDO URBANIZACION
105 | Comuna VI CAMARGO ALAMEDA USIVAR 3118540889
BARRIO
106 | Comuna VI PEDRO RUIZ SANTAMARTHA 3108088603
DUMAR FIGUEREDO BARRIO PRADOS DEL
107 | Comuna VI PUERTO LLANO 3132321267
108 | Comuna VI NELLY PEREZ BARRIO LOS OCOBOS 3138160756
MAYERLY CALDERON BARRIO LOS
109 | Comuna VI CASTANEDA ARRAYANES 3142573861
MARIA LETICIA ROBLES BARRIO LAS
110 | Comuna VI DUNZA HELICONIAS 3002210351
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Caracterizacion

SIRIVANA

COMUNALES
ftem Comuna Nombre Sector Celular
CAMILO ANDRES PEREZ BARRIO CIUDAD
111 | Comuna VI MARTINEZ PARIS 3204652743
BARRIO BOSQUES DE
112 | Comuna VI MILTON PISCO SAN MARTIN 2 3138628704
BARRIO BOSQUES DE
113 | Comuna VI GERMAN MENDOZA SAN MARTIN 1 3125447759
BARRIO CIUDAD
114 | Comuna VI YANETH BETANCOUR LLANO LINDO 3118753795
115 | Comuna VI JAMES PIEDRAITA BARRIO CIUDAD 3123947384
BERLIN
ARMANDO GUTIERREZ BARRIO 7 DE
116 | Comuna VI CHAPARRO AGOSTO 3224767564
117 | Comuna VI EFRAIN GARCIA Asojuntas Comuna VII
118 | Comuna VII EFRAIN GARCIA BARRIO VILLA LUCIA 3102535023
ROBERTO SANABRIA
119 | Comuna VII FAJARDO BARRIO VILLA DAVID 3137777988
AUDIVER BARRERA URBANIZACION
120 | Comuna VII CHAPARRO XIRUMA 1 3144224136
HERMOFILO CAMARGO URBANIZACION VILLA
121 | Comuna VII HERNANDEZ SALOME 1 3138596758
JOSE SUARIQUE - URBANIZACION
122 | Comuna VII| \\\ o 1CELA PEREZ CONDIA|  LLANO VARGAS 3144824855
MARGIN SANTOS
123 | Comuna VII VELANDIA BARRIO SALOME 2 3133125663
CLAUDIA LORENA BARRIO LAS
124 | Comuna VII ARENAS ROSERO AMERICAS 3105580719
125 | Comuna VII EDWUIN R;gﬁsgo DURAN BARRIO GETSEMANI 3138326446
YOVANNI SUAREZ BARRIO SANTA
126 | Comuna VII PINEROS MARTHA 3115676450
URBANIZACION
127 | Comuna VII WILSON XIRUMA 2
128 | Comuna VII| RENSON GIRON OROS BARRIO EL RAUDAL 3138007126
129 | Comuna VII YOHANNA AVENDANO BARRIO BOSQUES DE 3208563587

Lideres Ciudadela La Bendicion:
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Caracterizacion

Los lideres de la Ciudadela La Bendicion son un grupo de interés clave para la Empresa de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal (EAAAY), ya que representan la voz organizada de
la comunidad vy facilitan la comunicacién directa entre la empresa y los habitantes del sector.
Su participacion permite a la EAAAY conocer de primera mano las necesidades, problematicas
y expectativas de la comunidad en relacion con los servicios de acueducto, alcantarillado y
aseo. A través de estos lideres se promueven espacios de didlogo, concertacion y planeacion
participativa, que fortalecen la confianza y el trabajo conjunto entre la empresa y la
ciudadania.

Los lideres de la Ciudadela La Bendicion contribuyen de manera significativa a la socializacion
de proyectos, la educacién ambiental, el uso responsable del agua y la mejora continua de la
prestacién de los servicios publicos, convirtiéndose en aliados estratégicos para el
cumplimiento de los objetivos institucionales de la EAAAY y para el desarrollo sostenible de la
comunidad.

LIDERES DE LA CIUDADELA BENDICION
Item Sector Nombre
1 LA BENDICION Ana Cortés
2 LA BENDICION Maria Raquel Moreno
3 LA BENDICION Edelmira Bernal Fuentes
4 LA BENDICION Alba Luz Mendoza Mantilla
5 LA BENDICION Emilse Sierra
6 LA BENDICION Nubia Helena Cubides
7 LA BENDICION Flor Maria Sosa Diaz
8 LA BENDICION Sandra
9 LA BENDICION Yazmina Torres Arias
10 LA BENDICION Martha Hernandez
11 LA BENDICION Maida Alexandra Ochoa Ledn
12 LA BENDICION Ligia Pabdn
13 LA BENDICION Ludys Carrillo
14 LA BENDICION Nury
15 LA BENDICION Diana
16 LA BENDICION Claudia Margarita Corredor
17 LA BENDICION Sandra Velasquez
18 LA BENDICION Carmen Amelia Rodriguez
19 LA BENDICION Ruth Deicy Villanueva
20 LA BENDICION Yency Jakeline Moncada Hernandez
21 LA BENDICION Laury Inocencio
22 LA BENDICION Maria Barbara Zorro
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Caracterizacion

Presidentes de JAC y asociaciones de JAC del Departamento de Casanare:

Representan a multiples comunidades y fortalecen la gestidon social y comunitaria de la
empresa, facilitando la ejecucion de proyectos sostenibles y la articulacion con las politicas de

desarrollo regional.

JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES
ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
NILSON ) .
1 ASOJUNTAS BALERO Pres(lgl)ente 312331088 mIsonr:]/:II—oCl;any;es@g
REYES '
5 VEREDA MQEEZI&IEO Presidente | 321201481 | suescamarcelino@g
VOLCANERAS PEREZ (a) 5 mail.com
VEREDA CIRO .
3 | BRISASDEL | ALFONSO Pres('s)e”te 321454035 cirop7@hotmail.com
CRAVO PEREZ
VEREDA ALVAROS . . .
4 CAGUI CRUZ Pres(lsl)ente 311526782 adnergum;i@gman.co
CHARTE CARDENAS
VEREDA FRANCISCO . .
5 CAGUI HERNANDEZ Pres(ls)ente 31244319033 pachofhbn?gmall.co
ESPERANZA BARRERA
JOSE
VEREDA ANTONIO Presidente | 317822902 | josovar70@gmail.co
6 CAGUI
MILAGRO SOLANO (a) 0 m
VARGAS
JORGE
2 VEREDA EL ALEXANDER Presidente | 311476328 | jabs7208@gmail.co
CHARTE BETANCOUR (a) 7 m
SANTOS
VEREDA LA JOSE FELIX Presidente | 317330220 | jolixgardy@gmail.co
8 GUAFILLA MARTINEZ (a) 4 m
BARRERA
JOSE DEL )
GUAFILLA CARMEN | Presidente | 313293036 |JoSedelcarmenpuerto
9 CENTRO cardenas@gmail.co
POBLADO PUERTO (a) 8 m
CARDENAS
VEREDA JUVENAL Presidente | 311804858 | bellocasanare@hotm
10 RINCON DEL PEREZ PINTO (a) 6 ail.com
SOLDADO '
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES

ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
VEREDA EL YOLANDA Presidente | 313284195 | yolandanovoal976@
11 JORDAN NOVOA (a) 0 gmail.com
MARTINEZ
12 VEREDA HENRRY Presidente | 321919493 | rodril7045@gmail.c
BALCONCITOS | RODRIGUEZ (a) 0 om
VEREDA MARIA DEL Presidente | 314217680 | mariapedraza0480@
13 BELLA VISTA CARMEN (a) 3 gmail.com
PEDRASA
LA COLINA NESTOR Presidente | 314296951 | cuellarnestor@hotm
14 CAMPESTRE GUSTAVO (a) 5 ail.com
CUELLAR
VEREDA LA
UPAMENA II JAIRO .
15 ETAPA NARANJO | residente |3 10227261 jairoyopal123@hotm
QUINTAS DEL BONILLA (@) ail.com
LLANO
VEREDA EL JOSE
16 ARACALY ROSELINO Presidente | 314328387 | asojuntaselmorro.so
PRESIDENTE | BOHORQUEZ (a) 2 cial@gmail.com
ASOJUNTAS RODRIGUEZ
VEREDA OMAR Presidente | 321319324
17 CABANA ANDRES (a) 4
RAMIREZ
VEREDA EL FREDY ELIAS Presidente | 310482526
18 MORRO CORREDOR (a) 5
ACEVEDO
19 VEREDA EL JAVIER PAIPA | Presidente | 315407843
CRAVO BOHORQUEZ (a) 4
20 VEREDA EL NESTOR Presidente | 310234848 | comnefer79@hotmai
PERICO FERNANDEZ (a) 0 l.com
VEREDA EL RUBIO HELI Presidente | 320801011
21 PROGRESO VELANDIA (a) 3
HOLGUIN
ROILSON
22 VEREDA EL EDUARDO Presidente | 311546697
PORVENIR FONSECA (a) 8
ROMERO
VEREDA LA Presidente | 312569616
23 | CUAMALERA | EFREN DIAZ ) 5
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES
ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
24 VEREDA GI\?AB‘F?'IFIIEIEE\;A Presidente | 311558318 | gabrielinamartinez@
GUAYAQUITO NINO (a) 0 gmail.com
DUMAR
25 VEREDA LA ALBERTO Presidente | 321434837
LIBERTAD SANCHEZ (a) 1
RODRIGUEZ
VEREDA LA JOSE Presidente | 312482719 | ceincolavega@gmail.
26 VEGA MARCELINO (a) 3 com
BERNAL DIAZ —
DIEGO
27 VEREDA ANDRES Presidente | 322382342
MARROQUIN FERNANDEZ (a) 9
SILVA
VEREDA FAVIER Presidente | 312407554 | fabiergarcia2020@g
28 PLANADAS GARCIA (a) 4 mail.com
AYALA -
29 VEREDA JOSE MOISES | Presidente | 320294505
SOCOCHO HOLGUIN (a) 3
MARIA
30 VEREDA LA ROSALBA Presidente | 320373000 | jacvrdalacolorada@g
COLORADA FERNANDEZ (a) 5 mail.com
DIAZ
VEREDA EL JOSE SAUL Presidente | 310585962
31 GAQUE GUAIDIA (a) 6
CAMARGO
OSMAR
32 VEREDA LA LEOI\!EL Presidente | 320486760 | veredalareforma@g
REFORMA GONZALEZ (a) 7 mail.com
PEREZ
VEREDA WILSQN Presidente | 311585794
33 TISAGA GARCIA (a) 2
PESCA
34 VEREDA LA WILLIAN Presidente | 310812584
CHAPARRERA WILCHEZ (a) 4
BEYER .
35 VE&I:EI?I?_ELSOS RODRIGUEZ Pres(I;:I)ente 322826381
CHAPARRO
36 \I;EE\I(EC[))IC Ai?(l\)fll\logo Presidente | 314219789
RECUERDO CABALLERO (@) 1
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES

ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
VEREDA ERNESTO Presidente | 321362832
37 LAGUNAS ABRIL (a) 7
RODRIGUEZ
VEREDA
PLAYON EVARISTO Presidente | 313362486
38 ALARCON
SANTA JIMENEZ (@) 2
BARBARA
VEREDA LA ROSALBA Presidente | 311213009
39 PATIMENA CARDOZO (a) 9
DUENAS
40 VEREDA LA RIQUELEM Presidente | 312496634 | joserichaparro@gma
FLORENA ECHAPRRRO (a) 6 il.com
41 VEREDA EL NAIME Presidente | 321453699 |josechaparroruiz02@
PALMAR CHAPARRO (a) 3 hotmail.com
VEREDA MATA LIBARDO Presidente | 318480424 | asojuntasmatadelim
42 DE LIMON CHAPARRO (a) 5 on@gmail.com
ACEVEDO gmatt
43 VEREDA DANIEL CELY Presidente | 311452085 | danielcelymateus74
NARANJITOS MATEUS (a) 9 @gmail.com
HECTOR
44 VEREDA HERNADO Presidente | 311891016 | hernando9656@gma
PALOBAJITO CHAPARRO (a) 4 il.com
ACEVEDO
DINA LUZ
VILLA DEL v Presidente | 320895067 | dalfonsoacosta@gm
45 CARMEN ALFONSO (a) 0 ail.com
ACOSTA '
VEREDA LA Presidente
46 RESERVA Carlos (a)
CARLOS
47 VEREDA JULIO Presidente | 314378479
ARAGUANEY FUENTES (a) 9
PEREZ
48 VEREDA I;/:,JIZL(I;/I:SZY Presidente | 310427458
BARBASCOS MEDINA (a) 0
VEREDA JAIME .
49 | BRISAS DEL HERNAN Pres(':)ente 3103é3075
ORIENTE CASTANEDA
VEREDA EL JOSE MARIA Presidente
50 BAJO PEREZ (a)
PENAGOS
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES
ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
VEREDA SUGENIS Presidente | 320483140
51 GUAYAQUE MARGARITA (a) 0
ROCHA CARO
VEREDA LA JOSE FABIAN Presidente | 321410531
52 NIATA VERDUGO (a) 5
PEREZ
VEREDA SAN ABELARDO lider 313403302
>3 CRISTOBAL VALDERRAMA Comunal 3
CHAPARRO
54 BUENA VISTA EDGAR lider 310415170
BAJA ALVAREZ Comunal 2
BUENA VISTA ELIZABETH Presidente | 321483184
55 ALTA GUTIERREZ (a) 3
FERNANDEZ
56 Q\JEEE%SA LUZ EDITH Presidente | 312377808 | jac.quebradaseca20
SECA ROLDAN (a) 1 22@gmail.com
57 VEREDA MATA FERNANDO VICEPRESID | 310852903
NEGRA GIRON ENTE (A) 9
JOSE
VEREDA SAN ARNULFO Presidente | 312531828 | jcanoseco@gmail.co
58 JOSE DE
cAfo SECO URBANO (@) 4 m
CAMELO
59 VEREDA EL PAOLA Presidente | 311520659 | j.a.cveredaelarenal2
ARENAL HERNANDEZ (a) 0 2@gmail.com
VEREDA JOSE ISAIAS . .
60 GAVIOTAS RODRIGUEZ Pres(lg)ente 311829601 frucoysTtézrn?)hotmal
AGUAVERDE JIMENEZ )
VEREDA ALIS YANETH .
61 GUACHARACA UNDA Pres(lgl)ente 313327966 guach;;ai::zzlozn(:ZZ@g
L MIJARES )
VEREDA LA HECTOR Presidente | 319437194 | hector.morenoplazas
62 ALEMANIA MORENO (a) 3 @gmail.com
PLAZAS gmatl.
TILODIRAN JOSE CALIXTO . . .
63 SECTOR HERNANDEZ Pres(ls)ente 312523900 hcallxto405§1@gmall.c
NORTE GUTIERREZ
LUZ MARINA , :
64 TILODIRAN VALDERRAMA Pres(lsl)ente 3202;4883 marga:ﬁaalic:ecr;:’]maZ
ALVAREZ gmal.
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES
ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
MATA DE ALVEIRA Presidente | 311440656 | asojuntasctilo2019@
65 PALMA CORREDOR (a) 3 mail.com
GARCIA gmatl.
VIVIANA VICEPRESID | 321871832 | gennypramirezg@g
66 EL MANGO FLOREZ ENTE 3 mail.com
VEREDA LA ISAIAS Presidente | 320392251
67 CALCETA GOMEZ (a) 4
CEPEDA
JESUS
68 VEREDA LA ALBERTO Presidente | 313871436
MANGA SANCHEZ (a) 1
LEMUS
VEREDA EDWIN Presidente | 320894337
69 TACARIMENA ALFONSO (a) 8
ALVAREZ
VEREDA .
20 TACARIMENA AI;FI{INA%L(I)DI\(ID Pres(lg)ente 3115;8118
BAJA
YEDITZA .
71 | EL TIESTAL YORLENY Pres('g)ente 313226912
MARTIENEZ
JUAN CARLOS | Presidente | 310489621
72 | MANANTIALES GONZALEZ (a) 5
ELMAN .
23 Nocuito SUAREZ Pres(lgl)ente 3103(1)0220
CAMACHO
BLANCA INES .
4 P\;T;i:jaas SANABRIA Pres(ls)ente 3027;3185
PLAZAS
ANA LUCY .
75 S\/ic:i:/zdnaa JIMENEZ Pres(lg)ente 313332776
RODRIGUEZ
76 VEREDA EL JUAN LEAL Presidente | 310462073
AMPARO ROJAS (a) 6
VEREDA CESAR YESID . .
27 PALOMAS URQUIJO Pres(ls)ente 311439939 cyum2013m@gmall.co
AGUAVERDE MARTINEZ
VEREDA HECTOR Presidente | 320480826 | morenoavellahectorr
78 PRIMERO DE .
MAYO MORENO (a) 4 umaldo@gmail.com
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES

ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
29 VEREDA Victor Manuel Presidente | 312864376 | vicmanuel_1957@ho
PUNTO NUEVO Monquira (a) 7 tmail.com
LUIS
80 VEREDA SAN ALFONSO Presidente | 312596289
PASCUAL LEGUIZAMON (a) 7
ROA
MARIA
81 VEREDA AZUCENA Presidente | 312430256 | barbillal.jac.@gmail.
BARBILLAL MALDONADO (a) 7 com
ADAN
VEREDA EL ALICIO Presidente | 320930399
82 TALADRO INELDO (a) 1
HERNANDEZ
VEREDA FREDY Presidente | 321427662
83 RINCON DE GARZON RIOS (a) 3
MORICHE
GUSTAVO
84 VEREDA SAN HERNANDO Presidente | 311874353
ANTONIO AGUIRRE (a) 0
VARGAS
VEREDA SAN ORLANDO Presidente | 312503701
85 NICOLAS JAIMES (a) 3
RINCON
LILIAN
86 VEREDA EL MARLEN Presidente | 314391842 | jac.vrdaelgarzon@g
GARZON SEGUA (a) 3 mail.com
FIGUEREDO
DIEGO
87 VEREDA EL ALBERTO Presidente | 311873552 | veredaelmilagroyopa
MILAGRO MEJIA (a) 9 |@gmail.com
CACERES
DIANA
88 VEREDA LA BRIGITH Presidente | 350770594 | jac.laargeliayopal@g
ARGELIA BENAVIDES (a) 8 mail.com
HURTADO
VEREDA LA ALDEMAR Presidente | 320836627 | oacosta_l@hotmail.c
89 DEFENSA BARRERA (a) 2 om
PEREZ
90 VEREDA LA MARTHA Presidente | 311474019 | juntaveredalaunion
UNION YANITH (a) 9 @gmail.com
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES
ftem JAC Nombre Cargo Celular Correo
LIZARAZO
FUENTES
91 VEREDA SAN | FLOR MARINA | Presidente | 321805689 | jacsanrafael76@gma
RAFAEL TELLEZ (a) 1 il.com
VEREDA GLADIS Presidente | 320414078 | jacyopitos@gmail.co
92 YOPITOS CONSUELO (a) 6 m
GROSSO
JANIS . .
VEREDA LA Presidente | 311810365 | janice270105@hotm
93 PORFIA KATERN (a) 6 ail.com
LOPEZ
VEREDA
PICON Presidente | 312351132
94 SECTOR GLADIS CELY (a) 0
CIMARRON
95 BARRIO EL JAME:C, Presidente | 311510722 | jacmorichalbportal@
PORTAL MONTANEZ (a) 5 hotmail.com
SECTOR HATO DUVERNEY Presidente | 314437159
96 VIEJO DIAZ (a) 8
ACEVEDO
VEREDA LUIS GERMAN Presidente | 311810649 | Luis.germancamargo
97 MORICHAL CAMARGO (a) 4 1@gmail.com
HERNANDEZ
VEREDA LA CAMILO Presidente | 312466710 | jaclaarenosayopal@
o8 ARENOSA CASTR~O (a) 9 gmail.com
MONTANEZ
GLADYS
99 PICON CONSUELO Presidente jacveredapiconarena
ARENAL CELY (a) lyopal@gmail.com
BARRERA
BARRIO VILLA IVONNE Presidente villacolombia2020@
100 COLOMBIA LILLYAN (a) hotmail.com
BOLIVAR

Presidentes de Juntas de Accion Comunal y Asociaciones de JAC del Departamento
de Casanare:

Los presidentes de las Juntas de Acciéon Comunal (JAC) y las asociaciones comunales del
Departamento de Casanare constituyen un grupo de interés estratégico para la Empresa de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal (EAAAY). Su liderazgo comunitario es esencial para
fortalecer la participacidon ciudadana, la gestidon social y la comunicacién directa con las
comunidades urbanas y rurales del territorio.
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Caracterizacion

A través de estos representantes comunales, la EAAAY puede identificar necesidades, priorizar
proyectos y coordinar acciones conjuntas orientadas al mejoramiento de la cobertura, la
calidad y la sostenibilidad de los servicios publicos domiciliarios. Su papel como interlocutores
y mediadores facilita la construccion de confianza, el cumplimiento de compromisos
institucionales y la implementacién efectiva de programas sociales y ambientales.

Asi, mismo, los presidentes de JAC y sus asociaciones promueven la educacion ambiental, la
cultura del agua, la gestion adecuada de los residuos y el uso responsable de los servicios,
convirtiéndose en aliados clave para el desarrollo sostenible y la consolidacién de relaciones

de cooperacion entre la EAAAY y las comunidades del departamento.

Presidentes de JAC y asociaciones de Juntas de Accion Comunal del Departamento de Casanare
ftem JAC Nombre Celular Correo
ASOJUNTAS DE ACCION
1 COCI\EIDLTNLLNQIC;EI‘E‘CLIARO FEMR?VTIEI;?EZ 3138926476 marielafernan1971@hotmail.com
REINA” - DE YOPAL
ASOCIACION DE JUNTAS
DE ACCION COMUNAL DE
2 LA COMUNA NO. 2 CE(LDI\;':JAISZIZI;N 3115080961 asojuntascomuna2yopal@gmail.com
“CALIXTO ZAMBRANO",
MUNICIPIO DE YOPAL
ASOCIACION DE
JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DE LA P ,
3 COMUNA No. 3 "CLELIA ALVARO J. PEREZ | 310 572 2099 ~
RIVEROS DE PRIETO" -
YOPAL
ASOCIACION DE JUNTAS
DE ACCION COMUNAL
4 COMUNA 4 "CIUDAD YUNIS GUAIS 3124326639 ~
CAMPINA"
ASOCIACION COMUNAL
DE JUNTAS COMUNA 5 RONALD ALEXIS
5 MANUEL JAVIER VARGAS CABALLERO 3115383208 comunacinco.yopal@gmail.com
GRANADOS MUNICIPIO AFRICANO
DE YOPAL
ASOCIACION DE JUNTAS JOSE ANGEL
6 LLANO LINDO TORRES 3223861962 -
ASOJUNTAS DE ACCION
COMUNAL DE LA
7 COMUNA No.7 “JUAN EFRAIN GARCIA 3102535023 jacurbanizacionvillalucia@gmail.com
NEPUNUCENO” - DE
YOPAL
ASOCIACION COMUNAL
DE JUNTAS DEL
8 CORRE’GIMIENTO BINE;BEAR\_FQRGAS 312 571 8921 mariaelsagp@gamil.com
ALCARAVAN LA NIATA,
MUNICIPIO DE YOPAL
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Presidentes de JAC y asociaciones de Juntas de Accion Comunal del Departamento de Casanare

ftem JAC Nombre Celular Correo
ASOCIACION COMUNAL
DE JUNTAS DEL WILLIAM ERLEY
9 CORREGIMIENTO DE LA WILCHEZ 310 812 5844 willianchaparrera@hotmail.com
CHAPARRERA MUNICIPIO ALFONSO

DE YOPAL

ASOCIACION COMUNAL
DE JUNTAS DEL

NILSON VALERO

10 CORREGIMIENTO EL REYES 312 351 0880 nilsonvleroreyes@gmail.com
CHARTE - MUNICIPIO DE
YOPAL
ASOCIACION DE
JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DEL LIBARDO
11 CHAPARRO 3502664839 asojuntasmatadelimon@gmail.com
CORREGIMIENTO DE ACEVEDO
MATA DE LIMON,
MUNICIPIO DE YOPAL
ASOCIACION DE
JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DEL IVONE LILLYAN - .
12 CORREGIMIENTO DE BOLIVAR GIL 3214474633 disopi2002@gmail.com
MORICHAL - MUNICIPIO
DE YOPAL
ASOCIACION DE
13 BOHORQUEZ 314 328 3872 wilsonmariagap@gamil.com
CORREGIMIENTO EL RODRIGUEZ
MORRO, MUNICIPIO DE
YOPAL
ASOCIACION COMUNAL
DE JUNTAS DEL
14 CORREGIMIENTO DE DIANA';CI;QI)RICIA 3138429456 bsanabriall@hotmail.com
TACARIMENA BAJA
MUNICIPIO DE YOPAL
ASOCIACION COMUNAL
DE JUNTAS DEL ARVEIRA ) _ _
15 | CORREGIMIENTO DE CORREDOR 311 440 6563 AEOIUNLASELOL 2B LEs Al Com
TILODIRAN MUNICIPIO GARCIA albeiracorredorg@gmail.com

DE YOPAL

Empresas vinculadas al programa “"Adopta un Recuperador”:

Contribuyen a la gestion eficiente de residuos soélidos, fomentan la responsabilidad social
empresarial, apoyan la integracién de recuperadores informales y promueven la educacion

ambiental y la economia circular en el municipio.

Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador

item

GRUPO

Empresa

Nombre

EMPRESA RECUPERADORA

GRUPO ENREGETICO

REGIONAL

KATERINE TORRES
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Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador
item GRUPO Empresa Nombre
TRANSPORTES Y SERVICIOS | SORLENY PRECIADO
2 | EMPRESA RECUPERADORA NACIONALES ALARCON
3 | EMPRESA RECUPERADORA TRANSHICOL SAS DEISY MEDINA
4 | EMPRESA RECUPERADORA TORRE SAN NICOLAS MARTHA ECHEVERRIA
5 | EMPRESA RECUPERADORA TORRES 28 MARTHA ECHEVERRIA
SERVICIOS Y TRASNPORTES MARIA LUISA
6 | EMPRESA RECUPERADORA DE LA ORINOQUIAHY M SANTANA A.
FREDY IZQUIERDO
7 | EMPRESA RECUPERADORA | CONJUNTO FLORA AMARILLO RODRIGUEZ
8 |EMPRESA RECUPERADORA CONCEJO MUNICIPAL LAURA SECRETARIA
FREDY IZQUIERDO
9 |EMPRESA RECUPERADORA BALCONES DEL PARQUE RODRIGUEZ
10 | EMPRESA RECUPERADORA COLINA CAMPESTRE MAGDA MARINO
11 | EMPRESA RECUPERADORA ESPIOBRAS LEIDY EEAI%IFEERINE
12 | EMPRESA RECUPERADORA IPSA LACOR ERIKA CERON VEGA
13 | EMPRESA RECUPERADORA INSULAB DIAGNOSTIC INGRID GONZALEZ
MONTAIJES Y SERVICIOS JOSE ANDREY
14 | EMPRESA RECUPERADORA SOLDISEC RODRIGUEZ
NOHORA BONILLA
15 | EMPRESA RECUPERADORA CONSENER SAS ALARCON
SERVICIOS GEOLOGICOS EDWAR PARRA
16 | EMPRESA RECUPERADORA INTEGRADOS CORREA
17 | EMPRESA RECUPERADORA SERSOCOL SAS IRMA TELLEZ
18 | EMPRESA RECUPERADORA TASSMEESSESC_II\_/:SNTAJES MARIA MONICA PEREZ
19 | EMPRESA RECUPERADORA| CONTRUCCIONES FLORENA MAY;OESSRUOIVEL
20 | EMPRESA RECUPERADORA JAIRO ALBERTO VARGAS JOHANA MARTINEZ
CONJA INGENIERIA Y
21 |EMPRESA RECUPERADORA CONSTRUCCIONES JOHANA MARTINEZ
INGENIERIA INNOVACION Y
22 | EMPRESA RECUPERADORA GESTION SAS DORIS MESA
GRUPO BIOAMBIENTAL BRIYIT KARINA
23 | EMPRESA RECUPERADORA HABITAT SAS VARGAS PEREZ
24 | EMPRESA RECUPERADORA KONMARCAS SAS LUISA FERNANDA
ABRIL H
TRASPORTE Y SERVICISO DAISY YADIRA
25 |EMPRESA RECUPERADORA ARCOIRIS CASTRO MORENO
MISORKA SERVICIOS KATHERINE
26 | EMPRESA RECUPERADORA INTEGRALES BARRAGAN PAN
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Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador
item GRUPO Empresa Nombre
27 | EMPRESA RECUPERADORA KREKO SAS MAYRA AIZEJANDRA
MUNOZ
28 | EMPRESA RECUPERADORA TORNIVARIOS MAYRA REINA
29 | EMPRESA RECUPERADORA ALBORAUTOS CAROL
30 | EMPRESA RECUPERADORA INCOMONTAIJES SAS LUz MIREYA PEREZ
DUARTE
31 |EMPRESA RECUPERADORA TRANSMILCARGA SAS LEIDY RIVEROS R.L
MARTHA CONSUELO
32 | EMPRESA RECUPERADORA HEAVY OIL SOLUTIONS RODRIGUEZ
MILENA ANDREA
33 | EMPRESA RECUPERADORA | OTPICA MILENA HURTADO HURTADO CH.
34 | EMPRESA RECUPERADORA | APC WD AUTOMATIZACION SANDSRAAEmQRINA
35 | EMPRESA RECUPERADORA POLLO FIESTA NATALI RAVELO
36 | EMPRESA RECUPERADORA CONJUNTO RESIDENSIAL YULI PULIDO
OREGON
DIANA MARCELA
37 | EMPRESA RECUPERADORA TRANSPOTES DIAZ VEGA ORTIZ MENDOZA
38 | EMPRESA RECUPERADORA DISTRIMAXIMA
39 | EMPRESA RECUPERADORA | HOTEL BOUTIQUE OSBORNE OFELIA REINA
40 | EMPRESA RECUPERADORA TECNIMONTAJES M & Y DAVID CAJAMARCA
LEIDY CAROLINA
41 | EMPRESA RECUPERADORA ICBF BONILLA
AW COMPANY PETROLEUM LIZ CATHERIINE
42 | EMPRESA RECUPERADORA SERVICES FLOREZ
43 | EMPRESA RECUPERADORA TERPEL AEROPUERTO JUAN Cégg:;g BORJA
LIZETH PAOLA
44 | EMPRESA RECUPERADORA CAIMED SAS LIZARAZO
45 | EMPRESA RECUPERADORA INDEV DIANA BOHORQUEZ
46 | EMPRESA RECUPERADORA ECCOSIS INGENIERIA TATIANA GUTIERREZ
47 |EMPRESA RECUPERADORA CONSMOIN SAS Viviana Figueredo
Gutierrez
48 | EMPRESA RECUPERADORA PRIMAVERA ZOMAC SAS KINBERLY NEME
49 | EMPRESA RECUPERADORA | CASA TORO AUTOMOTRIZ SA ALBA I(\I:LI\;EAREIERRA
JENIFFER CHAPARRO
50 |EMPRESA RECUPERADORA SAYOP CONCHA
HOTEL HAMPTON BY HILTON JEIMMY NATALIA
51 |EMPRESA RECUPERADORA YOPAL GOMEZ TARAZONA
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Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador
item GRUPO Empresa Nombre
INSTITUTO FINANCIERO DE
52 |EMPRESA RECUPERADORA CASANARE OMAIRA VILLAMIZAR B
GRUPO ENERNGETICO CATERINE TORRES
53 |EMPRESA RECUPERADORA REGIONALES CAMARGO
DIRRADIX CENTRO
54 | EMPRESA RECUPERADORA RADIOLOGICO
IVAN DARIO LOPEZ
55 |EMPRESA RECUPERADORA HOTEL GHL 2023 PARRADO
YENY ADRIANA
56 |EMPRESA RECUPERADORA | DTO PROSPERIDAD SOCIAL GARCIA GARZON
YESSICA DANIELA
57 | EMPRESA RECUPERADORA | TRANSPORTE LA ESMERALDA CHINCHILLAS
BANCO DE MAQUIANRIA LEIDIY LILIANA ROJAS
58 |EMPRESA RECUPERADORA GOBERNACION HERRERA
59 |EMPRESA RECUPERADORA PERSONERIA MPAL NELFREY TARACHE
CONTRALORIA CARMEN LUCIA
60 |EMPRESA RECUPERADORA DEPARTAMENTAL DE CASA BERNAL NINO
GRUPO EMPRESARIAL ANGELA CONSUELO
61 | EMPRESA RECUPERADORA ESCALANDO GONZALEZ
62 | EMPRESA RECUPERADORA DEFENSA CIVIL IRENE MARTINEZ
63 | EMPRESA RECUPERADORA PROYECTO MARISELAS YULY ZARATE
64 | EMPRESA RECUPERADORA HIDRAEQUIP DIANA BARRERA
65 | EMPRESA RECUPERADORA MUNDIACEROS JAIRO VALLEJO
MOLINA
66 | EMPRESA RECUPERADORA INDUSTRIAS AGC DIANA ALFONSO
67 | EMPRESA RECUPERADORA LIFE NUTRITION JENNIFER CHAPARRO
RAFAEL MEDINA
68 | EMPRESA RECUPERADORA | URBANIZACION MARISELAS TORRE 5 Y6
WESLEY MONTANO
69 | EMPRESA RECUPERADORA HOTEL ESTELAR MICOLTA
MARIA PAULA
70 | EMPRESA RECUPERADORA STELL SERVICES CORREDOR
SERVICIOS TRANSPORTES
71 |EMPRESA RECUPERADORA DEL LLANOVIAL DIANA ORTIZ
72 | EMPRESA RECUPERADORA | CAFE MAGDALENA CENTTRO | SANTIAGO BARRIETOS
CAFE MAGDALENA
73 | EMPRESA RECUPERADORA CAMPESTRE SANTIAGO BARRIETOS
GABRIELA BOADA
74 | EMPRESA RECUPERADORA | DURANGAR SAS PEDRERA QUINTERO
DURANGAR SAS GABRIELA BOADA
75 | EMPRESA RECUPERADORA ADMISTRATIVO QUINTERO
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Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador
item GRUPO Empresa Nombre
MARIA ALEJANDRA
76 | EMPRESA RECUPERADORA EDS PRIMAX GUANARO
FREDY IZQUIERDO
77 | EMPRESA RECUPERADORA | CONJUNTO FLORA AMARILLO RODRIGUEZ
78 | EMPRESA RECUPERADORA EDUIN HUERFANO MERY LILIANA R.
79 | EMPRESA RECUPERADORA | EDS LA LLANERITA TERPEL CARLOSSJ(;J;IAO REYES
CENTRO MEDICO
80 |EMPRESA RECUPERADORA QUIRURGICO JAVIER TOCA
ANGELA PATRICIA
81 | EMPRESA RECUPERADORA COLVISEG LTDA ALARCON H.
LUZ AMANDA LADINO
82 | EMPRESA RECUPERADORA CDI COMPARTIR ICB CALDERON
83 |EMPRESA RECUPERADORA OXIORIENTE SAS AMARTHA Z. ACOSTA
84 |EMPRESA RECUPERADORA SECRETAS;_'?AEI)_E SALUD HOWARD MURNO
85 |EMPRESA RECUPERADORA ML MECANIZADOS SAS JEFERSON LOPEZ
86 |EMPRESA RECUPERADORA HELISTAR SAS CESAR A. FORERO G.
87 |EMPRESA RECUPERADORA LABORATORIO EAAAY
88 |EMPRESA RECUPERADORA SENDEROS DE MANARE
DISTRIIBUCIONES ARIPORO ANGELA MILENA
89 |EMPRESA RECUPERADORA SAS AVELLA
90 | EMPRESA RECUPERADORA TRANSPORTES DALSAS
CONSULTORIO JUAN DAVID DIAZ
91 |EMPRESA RECUPERADORA MAXILOFACIAL JUAN DAVID B./JULIETH ARIAS
92 | EMPRESA RECUPERADORA INTERNET INALAMBRICO ORLANDO SANCHEZ
93 | EMPRESA RECUPERADORA CONJUNTO VENCEDORES
CENTRO COMERCIAL
94 | EMPRESA RECUPERADORA MORICHAL PLAZA
LAURA VELANDIA
95 |EMPRESA RECUPERADORA INDUSTRIA LA NIEVE PACHECO
TANQUES Y SERVICIOS DEL DIANA GUERRERO
96 | EMPRESA RECUPERADORA CASANARE SAS MONTAREZ
97 | EMPRESA RECUPERADORA ECOPLANTA
CONSUELO
98 | EMPRESA RECUPERADORA BILLAR BOLA TRAS BOLA HERNANDEZ RIVEROS
. LUISA FERNANDA
99 |EMPRESA RECUPERADORA HJIR INGENIERIA SAS DIAZ ARIAS
BOBINADOS ELECTRO WILLIAM FELIPE
100 | EMPRESA RECUPERADORA ORIENTE GAMEZ
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Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador
item GRUPO Empresa Nombre
CUERPO DE BOMBEROS
101 | EMPRESA RECUPERADORA VOLUNTARIOS DE YOPA SANDY GONZALEZ M.
102 | EMPRESA RECUPERADORA DIOCESIS DE YOPAL MARIA ESPERANZA
RAMIREZ
YESICA LORENA
103 | EMPRESA RECUPERADORA ORION SUPPLY SAS PRECIADO /CARLOS
TABACO
104 | EMPRESA RECUPERADORA ICICO SAS AURELIO CASTRO B
TALLER OBRAS PUBLICAS LUZ NELCY CARRILLO
105 | EMPRESA RECUPERADORA MUNICIPIO HILLON
106 | EMPRESA RECUPERADORA INGENERGY SAS DIANA LIZETH LOPEZ
ZAPATA
DIANA MARCELA
107 | EMPRESA RECUPERADORA | TRANSPORTES VEGA DIAZ ORTIZ MENDOZA
108 | EMPRESA RECUPERADORA CASA HOGAR OTONO LILIA ISABI\I/EIL MORENO
LUISA FERNANDA
109 | EMPRESA RECUPERADORA AERONAUTICA CIVIL DUARTE SANCHEZ
110 | EMPRESA RECUPERADORA ESE SALUD YOPAL MONICI'_AEZSNCOBAR
CONDOMINIO CAMPESTRE EDGARDO SANCHEZ
111 | EMPRESA RECUPERADORA LA FORTALEZA GAMBOA
DANID ROBERTO
112 | EMPRESA RECUPERADORA CAMINOS DE SIRIVANA MARTINEZ
DEYSSY CAROLINA
113 | EMPRESA RECUPERADORA LLANERIDAD GOURMET MALDONADO
114 | EMPRESA RECUPERADORA COOCATRANS LTDA DANIELA MOLANO
115 | EMPRESA RECUPERADORA TRAESCOL SAS
DISTRIBUIDORA AGRICOLA LUZ ADRIANA
116 | EMPRESA RECUPERADORA SAS VELASCO QUINTERO
DIANA MARCELA
117 | EMPRESA RECUPERADORA COLTANQUES FERNANDEZ
HOSPITAL REGIONAL DE LA MONICA ESCOBAR
118 | EMPRESA RECUPERADORA ORINOQUIA (Sede nueva): LEON
119 | EMPRESA RECUPERADORA BANCO BOGOTA
120 | EMPRESA RECUPERADORA EDIFICIO LUMA
GLADYS DURLEY
121 | EMPRESA RECUPERADORA PARKO SERVICES SANCHEZ
122 | EMPRESA RECUPERADORA EDS TRIANGULO BLANCA \l\//IIT_EiAN PENA
123 | EMPRESA RECUPERADORA SENDEROS DE ARAGUA
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Empresas Vinculadas al programa adopta un recuperador
item GRUPO Empresa Nombre
CIUDADELA
124 | EMPRESA RECUPERADORA COMFACASANARE
CONCESIONARIA VIAL DEL ALBERTO ROA
125 | EMPRESA RECUPERADORA ORIENTE S.A.S MARTINEZ
126 | EMPRESA RECUPERADORA | TRASNPORTE DE TCEX SAS SANDRA PENA
127 | EMPRESA RECUPERADORA TRANSMULTICARGA SAS KAREI\IIEJ_?_(L)IETH
SERGIO LUIS CAMPOS
128 | EMPRESA RECUPERADORA LAVAAUTOS EL MONO VERGARA
MARIA ANYELA
129 | EMPRESA RECUPERADORA TORRES DE LETICIA ATEHORTUA
SENDEROS DE SANTA
130 | EMPRESA RECUPERADORA MARTA
131 | EMPRESA RECUPERADORA INSTITUTO SESFRACTURAS ADRIANA Y PINZON
LINA ROCIO AGUDELO
132 | EMPRESA RECUPERADORA OPTISALUD SER CORREDOR
133 | EMPRESA RECUPERADORA NRB COS'E:::SXCCIONES LUZ MARINA DIAZ
134 | EMPRESA RECUPERADORA ALO CENTRAL MOVIL ADOLFO
135 | EMPRESA RECUPERADORA TECNOSERVI WORLD KELLY JOHANNA FALLA
TANQUES Y SERVICIOS DEL DIANA GUERRERO
136 | EMPRESA RECUPERADORA CASANARE SAS TSC MONTAREZ
INGENIERIA BIENES Y
137 | EMPRESA RECUPERADORA SERVICIOS KAREN CARDONA
BLANCA INES
138 | EMPRESA RECUPERADORA JR INGENIEROS LTDA FERNANDEZ
139 | EMPRESA RECUPERADORA M L MECANIZADOS SAS JEFERSON LOPEZ
140 | EMPRESA RECUPERADORA INGEOCBUILDER SAS AZUCENA LOPEZ
141 | EMPRESA RECUPERADORA | TRASNPORTES DIAZ VEGA
142 | EMPRESA RECUPERADORA MEYAN MARTHA BUATISTA
143 | EMPRESA RECUPERADORA IWOKA PANADERIA
144 | EMPRESA RECUPERADORA OROCAM SAS LILI HSE
145 | EMPRESA RECUPERADORA | EDIFICIO TORREMOLINOS SAN(DEIR::_IFI:ENA
146 | EMPRESA RECUPERADORA | EDIFICIO FUERTE VENTURA LILIANA PELAEZ
147 | EMPRESA RECUPERADORA BARRIO EL BOSQUE JAVIER
148 | EMPRESA RECUPERADORA CEMAP SAS MARTHA CAHAPARRO

2.1.13 Instituciones Educativas:

Las instituciones educativas del municipio de Yopal constituyen un grupo de interés
fundamental para la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal (EAAAY), ya que
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son espacios estratégicos para la formacion de ciudadania, la promocion de la cultura
ambiental y la creacién de conciencia sobre el uso responsable de los servicios publicos.

A través del trabajo articulado con docentes, directivos y estudiantes, la EAAAY impulsa
procesos de educacién ambiental y social, orientados al cuidado del agua, la adecuada
disposicién de residuos, la proteccion de las fuentes hidricas y la conservacién del entorno.
Estas acciones contribuyen a fortalecer valores de responsabilidad, solidaridad y sostenibilidad
en las nuevas generaciones.

Las instituciones educativas, ademas, actian como aliadas en la difusién de programas,
campanas y proyectos comunitarios, permitiendo que la informacién llegue de manera efectiva
a las familias y a la comunidad en general. Su participacion refuerza el compromiso compartido
entre la empresa y la ciudadania por garantizar servicios publicos de calidad y por promover
un desarrollo sostenible en Yopal y el departamento de Casanare.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE YOPAL
ftem Grupo de Interés Colegio Direccion
1 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. TERESA DE CALCUTA KR 31 49 30
. IND VDA SAN RAFAEL
2 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. LLANO LINDO DE MORICHAL
, IE LUIS CARLOS GALAN CORREG LA
3 INSTITUCION EDUCATIVA SARMIENTO CHAPARRERA
INSTITUCION EDUCATIVA
4 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VDA EL TALADRO
EL TALADRO
5 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO CORREG EL MORRO
6 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA PALOBAIITO
. CORREG DE
7 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO TACARIMENA
8 INSTITUCION EDUCATIVA IE GABRIELA MISTRAL CORREG EL CHARTE
p IE POLICARPA CORREG SANTAFE DE
9 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA MORICHAL
10 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA INMACULADA CORREG TILODIRAN
11 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. SANTA TERESA VDA PUNTO NUEVO
MEGACOLEGIO EL
12 INSTITUCION EDUCATIVA PROGRESO DE LA CL 44 8 40
COMUNA V
, BARRIO LA
13 INSTITUCION EDUCATIVA CE LA ESMERALDA ESMERALDA
14 INSTITUCION EDUCATIVA IE SAN MATEO CLL 37 NO 12-86
, IE CARLOS LLERAS
15 INSTITUCION EDUCATIVA RESTREPO KR 31 A26B 18
16 INSTITUCION EDUCATIVA INST TEC EMPRESARIAL CR 21 CLL 39-05
17 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL PARAISO CR 7 NO 30-01
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE YOPAL

ftem Grupo de Interés Colegio Direccion
, IE JORGE ELIECER
18 INSTITUCION EDUCATIVA GAITAN CR 15 NO 19-25
19 INSTITUCION EDUCATIVA IE MANUELA BELTRAN CLL 25 NO 19-29
20 INSTITUCION EDUCATIVA IE CENTRO SOCIAL KR 23 11 45
21 INSTITUCION EDUCATIVA IE LUCILA PIRAGAUTA CLL 34 NO 18-19
p IE LUIS HERNANDEZ
22 INSTITUCION EDUCATIVA VARGAS TR 18 NO 10-126
23 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA CAMPINA CR 9 NO 23-77
24 INSTITUCION EDUCATIVA IE BRAULIO GONZALEZ CLL 13 NO 23-60
25 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. LLANO LINDO KR 4 OESTE 64 B 03
. IE JORGE ELIECER
26 INSTITUCION EDUCATIVA GAITAN CL19 1508
27 INSTITUCION EDUCATIVA IE CENTRO SOCIAL CL 10 23 62
. IE LUIS HERNANDEZ
28 INSTITUCION EDUCATIVA VARGAS CLL 13 NO 18-65
. VIA MATA DE
29 INSTITUCION EDUCATIVA IE BRAULIO GONZALEZ PANTANO
, LICEO GUSTAVO DECIMOSEXTA
30 INSTITUCION EDUCATIVA MATAMOROS LEON BRIGADA
31 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. TERESA DE CALCUTA VDA LA UNION
32 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. TERESA DE CALCUTA VDA EL GARZON
33 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. TERESA DE CALCUTA VDA PICON ARENAL
, IE LUIS CARLOS GALAN
34 INSTITUCION EDUCATIVA SARMIENTO CL53 -89
. IE LUIS CARLOS GALAN
35 INSTITUCION EDUCATIVA SARMIENTO VDA LOS ACEITES
e IE LUIS CARLOS GALAN
36 INSTITUCION EDUCATIVA SARMIENTO VDA LAGUNAS
INSTITUCION EDUCATIVA
37 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VDAMIEIIIQ\IICC::(::; DE
EL TALADRO
INSTITUCION EDUCATIVA
38 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VDSESLA_:_\IOIEIACRCI)kAS
EL TALADRO
INSTITUCION EDUCATIVA
39 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VDSESLA_:}IO@XL?EIO
EL TALADRO
INSTITUCION EDUCATIVA
40 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA VDA PATIMENA
EL TALADRO
41 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO CORREG EL MORRO
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE YOPAL
ftem Grupo de Interés Colegio Direccion
42 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA LA GUAMALERA
43 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA TIZAGA
44 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA MARROQUIN
45 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA GUAYAQUITO
46 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA LA VEGA
47 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA SOCOCHO
48 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA PLANADAS
49 INSTITUCION EDUCATIVA IE ANTONIO NARINO VDA EL ARACAL
50 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA LA RESERVA
51 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA EL PALMAR
52 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA VILLA DEL
CARMEN

53 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA ARAGUANEY
54 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA BARBASCOS
55 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA MATA DE LIMON
56 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA NARANJITOS
57 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA LA NIATA
58 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA EL BAIO
59 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA GUAYAQUE
60 INSTITUCION EDUCATIVA IE DIVINO SALVADOR VDA BUENAVISTA
61 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA EL AMPARO
62 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA EL TIESTAL
63 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA MANANTIALES
64 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA SIRIBANA
65 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA LA CALCETA
66 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA PALOMAS
67 INSTITUCION EDUCATIVA IE EL TRIUNFO VDA LA MANGA
68 INSTITUCION EDUCATIVA IE GABRIELA MISTRAL VDA CASI?_I_IOCHARTE

. VDA RINCON DEL
69 INSTITUCION EDUCATIVA IE GABRIELA MISTRAL SOLDADO
70 INSTITUCION EDUCATIVA IE GABRIELA MISTRAL VDA LA UPAMENA
71 INSTITUCION EDUCATIVA IE GABRIELA MISTRAL VDA CAGUI MILAGRO

. VDA CAGUI
72 INSTITUCION EDUCATIVA IE GABRIELA MISTRAL ESPERANZA

p IE POLICARPA
73 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA VDA LA PORFIA

, IE POLICARPA KR 4 CL 3 CORREG EL
74 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA MORICHAL

B IE POLICARPA
75 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA VDA LA ARENOSA
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE YOPAL
ftem Grupo de Interés Colegio Direccion

, IE POLICARPA
76 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA VDA EL ARENAL

, IE POLICARPA
77 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA VDA EL MILAGRO

. IE POLICARPA
78 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA VDA YOPITOS

p IE POLICARPA VDA SAN RAFAEL DE
79 INSTITUCION EDUCATIVA SALAVARRIETA MORICHAL
80 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA INMACULADA CL33-43
81 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA INMACULADA VDA EL MANGO
82 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA INMACULADA VDA LA ALEMANIA
83 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA INMACULADA VDA MATA DE PALMA
84 INSTITUCION EDUCATIVA IE LA INMACULADA VDA QUEBRADASECA
85 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. SANTA TERESA KM 7 VIA SIRIVANA.
86 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. SANTA TERESA VDA SAN PASCUAL
87 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. SANTA TERESA VDA 1 DE MAYO
88 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. SANTA TERESA VDA BARBILLAL

, VDA PALOMAS
89 INSTITUCION EDUCATIVA I.E. SANTA TERESA AGUAVERDE

, IE CARLOS LLERAS
90 INSTITUCION EDUCATIVA RESTREPO CL353004
91 INSTITUCION EDUCATIVA IE MANUELA BELTRAN CL1921A76

, IE LUIS HERNANDEZ
92 INSTITUCION EDUCATIVA VARGAS VDA GUAFILLA

. IE LUIS HERNANDEZ
93 INSTITUCION EDUCATIVA VARGAS CR 20 NO 5-06
94 INSTITUCION EDUCATIVA IE BRAULIO GONZALEZ CLL 21 NO 25-40

La interaccion con estos grupos de interés es fundamental para la EAAAY, ya que permite:
Alinear los proyectos y servicios con las necesidades reales de la comunidad.
Fortalecer la participacién ciudadana y la confianza institucional.

Garantizar la sostenibilidad ambiental, social y econdmica de los servicios.

En conjunto, estos grupos son aliados estratégicos que permiten a la empresa cumplir su
misidon de prestar servicios publicos de calidad, promover el bienestar de los habitantes y

Mejorar la cobertura, la calidad y la eficiencia de los servicios de acueducto,

alcantarillado y aseo en todo el municipio.

contribuir al desarrollo integral de Yopal y su entorno rural.
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Grupos de interés internos y su importancia para la EAAAY:

La Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal (EAAAY) reconoce como grupos de
interés internos a aquellos actores que, por su participacion directa en la operacién y gestion
de la empresa, influyen en el cumplimiento de su mision, la prestacion eficiente de los servicios
y el logro de los objetivos institucionales. Entre estos se destacan:

Grupo de Colaboradores de la EAAAY:

Los colaboradores representan el recurso humano esencial para el funcionamiento de la
empresa. Su desempefio, compromiso y conocimiento técnico son determinantes para
garantizar la calidad, continuidad y eficiencia de los servicios de acueducto, alcantarillado y
aseo. La empresa mantiene una base de datos de colaboradores, que incluye informacion
personal y laboral, la cual se maneja bajo estrictos principios de confidencialidad y proteccién
de datos, garantizando su uso exclusivo para fines administrativos, de gestion y desarrollo
organizacional.

RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
ARIAS CALDERON | Operario

1 |EDWIN FERNEY | disposicién Final Termino Fijo
atencién Al
CAMARGO . Cliente,
Auxiliar . . ..
2 | GONZALEZ LAURA Administrativo Solicitudes, Termino Fijo
MELISSA Peticiones Quejas
Y Reclamos
ABRIL ARDILA Operario Sub Gerencia De . .
3 Termino Fijo

INGRI GISSELA disposicién Final | Servicios publicos

, |ACEVEDO GAITAN |Obrero Bocatoma //:rcl;idt::ﬁ?; dzs TerminG Fit
MARIA ANAIDY | La Tablona )

Veredales
AGUDELO lider 2 , . .
5 |FONSECA ERIKA |Laboratorio De ::Evf:?;:r;z;n[c)ss Libre Né’e”r;bor;?n'e”to
YOHANNA Aguas 4
AGUIRRE JORGE Sub Gerencia De . .
6 ELIECER Fontanero Servicios Piblicos Termino Indefinido
7 ALARCON ggg;zrfcj:gﬂlcat; Sub Gerencia De Termino Indefinido
BARRERA EDGAR . Servicios Publicos
Y Alcantarillado
ALBARRACIN Sub Gerencia De . .
8 GERMAN Fontanero Servicios Publicos Termino Indefinido
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025
ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
ALDANA ARIAS ) -, . -
9 FREDY FERLEY Profesional Operacion Aseo Termino Indefinido
ALFONSO . .
10 |COCINERO YEIME g;’rerzzgo De zzfvigser;z';”'zss Termino Fijo
VIVIANA
ALONSO LARGO Operario Limpieza | Sub Gerencia De . _
11 | CRISTIAN IVAN | Urbana Servicios Pablicos | 1crmine Indefinido
ALVAREZ
12 CHAPARRO técnico Nuevas Fidelizacion Y Termino Indefinido
CRISTIAN Cuentas Nuevas Cuentas
ANDRES
ALVAREZ MARINO ) Archivo Y . -
13 NIDIA ESPERANZA Profesional Correspondencia Termino Indefinido
Profesional
ALVIS TORRES . Secretaria . -
14 EMILIO ANDRES Unidad F)e General Termino Indefinido
Tesoreria
AMADO RIVERA Sub Gerencia De
15 |FERNANDO Operador Ptap Servicios plblicos Termino Indefinido
ELIECER P
AMAYA GALINDO - . Sub Gerencia De . _
16 PEDRO ELIAS Auxiliar Operativo Servicios publicos Termino Indefinido
AMEZQUITA .
17 |CASALLAS técnico 2:?\/?2?;:”%';:2 is Termino Fijo
CRISTIAN JAVIER P
18 ANGEL VEGA JOSE | Fontanero Obras |Sub Gerencia De Termino Indefinido
DANIEL De Terceros Servicios publicos
ARANGUREN Operario gestiéon | Sub Gerencia De
19 |AVELLA CLAUDIA |UsuariosY Asuntos Termino Indefinido
LORENA comercializacion | Corporativos
ARDILA OLIVEROS | Operario Sub Gerencia De . _
20 EDGAR recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
AREVALO CUESTA | Conductor Equipo | Sub Gerencia De . _
21 o T Indef
LUIS ARIEL Especializado Servicios publicos ermino Indefinido
Sub Gerencia De
AVELLA TEATIN , . -
22 DIANA JUDITH Lider 1 Ptar Asuntos . Termino Indefinido
Corporativos
atencion Al
AVENDARNO Auxiliar Cliente,
23 |SUAREZ JHON Administrativo Solicitudes, Termino Indefinido
JAIRO Peticiones Quejas
Y Reclamos
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025
ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
AVILA CUBIDES Operario Limpieza | Sub Gerencia De . _
24 DAVID Urbana Servicios publicos Termino Indefinido
atencidon Al
Cliente
AYALA PLAZAS Auxiliar ! . -
2> |HENRY ALBERTO | Administrativo | >0/ citudes, | Termino Indefinido
Peticiones Quejas
Y Reclamos
BALANTA GARCIA Opera_rlo gestion | Sub Gerencia De . N
26 Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
MONICA . Ly .
comercializacion | Corporativos
BARANOA OSPINO . .
27 |NICOLAS g;’frzzgo De z::’vi?g”fﬁ'glzis Termino Indefinido
EDUARDO P
BARRERA , . .
28 |RIVEROS CESAR h':e;clio':uevos I;cfotni’zgl;;'dad Termino Indefinido
AUGUSTO 9
BARRERA , . .
20 |nopmicuez 1o nalte Sup Gerrea0e | o e
CRISTIAN DAVID P
BARRERA UNDA tecnélogo Sub Gerencia De . -
30 MILLER Mantemiento Servicios publicos Termino Indefinido
BARRETO . .
31 |SARMIENTO i;’gsrv'sor De gifvf;iegfnfiﬁliis Termino Indefinido
RIGOBERTO P
BAUTIZTA Servicios Secretaria . .
32 |RINCON NUBIA | Generales General Termino Indefinido
BELENO _ .
33 | MARTINEZ gﬁfﬂﬂ() De z:EVE?JS”EEIEES Termino Indefinido
MERCEDES P
BERDUGO Pasante
34 |CEDENO LUISA Universitario Practicas o Pasantia
FERNANDA
BERDUGO PEREZ | Operario Limpieza | Sub Gerencia De . -
3> | FABIO HUMBERTO | Urbana Servicios publicos | | crmino Indefinido
Operador
BOHORQUEZ .
36 |MARTINEZ FAvIO |Cocatomasy Sub Gerencia De | . in o Indefinido
Lineas De Servicios publicos
NEL .
Conduccidn
BOHORQUEZ Sub Gerencia De
37 |PEREZ SEGUNDO |Inspector Asuntos Termino Indefinido
NOE Corporativos
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
BOHORQUEZ , e . e,
38 |ROJAS TANIA Lider Fidelizacion |Fidelizacion Y Termino Indefinido
BEATRIZ Y Nuevas Cuentas | Nuevas Cuentas

BOLIVAR VARGAS

ENRIQUE

Servicios publicos

39 |HERNAN Profesional Gerencia General | Termino Indefinido
ORLANDO
BUENAVER YANES | Conductor Equipo | Sub Gerencia De ) .-
40 JOSE DANILO Especializado Servicios publicos Termino Indefinido
atencion Al
BURGOS BOTIA Cliente,
41 Secretaria Solicitudes, Termino Indefinido
EDILCE . .
Peticiones Quejas
Y Reclamos
CALDERON . .
42 |TUPANTEVE g:fr::go De 2::’\/5:?(:”%'2':2 gs Termino Indefinido
DORIS DELCY P
43 CALIXTO NOSSA |técnico Archivo Y Termino Indefinido
JOSE IGNACIO Administrativo Correspondencia
CAMACHO tecndlogo De
44 | CASTILLO RUBEN Tarifas 9 Gerencia General Termino Fijo
DARIO
45 CAMARGO Inspector i::ni)e;enc'a o Termino Indefinido
HECTOR ANTONIO | =P .
Corporativos
46 | CAMARGO SOLER ggj;irfcfsﬁ'ci; Sub Gerencia De TerminG Fio
DARWIN URIEL . Servicios publicos ]
Y Alcantarillado
CAMPO ULABARRI | Conductor Equipo | Sub Gerencia De . -
47 LUIS HAROLD Especializado Servicios publicos Termino Indefinido
CARDONA OSPINA |, . . Sub Gerencia De . -
48 MAURICIO técnico Ambiental Servicios pablicos Termino Indefinido
CARDOZO Servicios Secretaria . .
4% | LAMPREA MIREYA |Generales General Termino Indefinido
CARO CUTA Supervisor De Sub Gerencia De . -
>0 CARLOS EMILIO Aseo Servicios publicos Termino Indefinido
51 CARRILLO GIL Auxiliar Secretaria Termino Fiio
DIANA CAROLINA |Administrativo General )
52 CASTANO LUIS Obrero Sub Gerencia De Termino Indefinido
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025
ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
CASTELLOM
53 |RODRIGUEZ Aprendiz Termino Fijo
SEBASTIAN
Lider 1 Direccion De
54 CASTILLO PINEDA Infraestructura Y |Acueducto Y Termino Indefinido
YUBER CAMILO . .
Perdidas Alcantarillado
CASTILLO . . . .
55 |QuiNongs | Operario Limpieza Sub Gerencia De | o s pndefinido
SEGUNDO VICTOR P
CASTRO Operario
56 |ACHAGUA FERNEY diz osicién Final Termino Fijo
DAVID P
CASTRO . .
57 | CARVAJAL ES”:;;T&;EE”'F’O z:&vifgfnzzlzss Termino Indefinido
GERMAN P P
58 CASTRO SANCHEZ 'II_'IédcenricPorsocYesos Departamento Termino Indefinido
CARLOS ALBEIRO - técnico
Mantenimiento
CELY SOLANO , . .
59 JHOJAN STEVEN Aprendiz Termino Fijo
CESPEDES . .
60 |MARTINEZ JAVIER zz:z:;dn 2:?\/?2?;:”%';:2 is Termino Indefinido
ALFONSO P
CHAPARRO , .
i (comebor | PaoRe S eEeeBe | rumino
MARIBEL P
CHAPARRO ) .
62 |GOMEZ BLANCA | OPerario De Sub Gerencia De | i Indefinido
Barrido Servicios publicos
INES
CHAPARRO Lider 2 De
63 |VARGAS ROSOLY Provectos Gerencia General | Termino Indefinido
DILBERTO Y
64 CHIQUILLO PEREZ (U)spl.?;ii:l)z \g(eStlon itsjl.l?n(t;;renc'a o Termino Indefinido
LUIS HARBEIS . .y .
comercializacion | Corporativos
COLMENARES OcE)tearbaiilpil;)aﬁiuc'));:“\?r Sub Gerencia De
65 |ROSILLO DIANA |Pot@®! oerenela Termino Fijo
Suministro De Servicios publicos
PAOLA
Agua
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
COLORADO , .
PEDRAZA Lider 1 Oficina De . Libre Nombramiento
66 Control Internos | Gerencia General L,
CLAUDIA Disciplinario y remocion
ADRIANA P
CONCHA EVA Lider 2 Tic Y Secretaria . -
67 Seguridad Termino Indefinido
MARIA YL General
Informatica
CONTRERAS . .
68 |TRILLOS YON Operario Sub Gerencia De Termino Fijo
FREDDY disposicion Final |Servicios publicos

Operario gestiéon | Recaudos,
69 CORTES RUT ERIK Usuarios Y Cartera Y Termino Fijo

NORBEY e L
comercializacion Normalizacion

CRUCES

20 | TARAZONA Operario Limpieza | Sub Gerencia De

Termino Indefinido

MARCO ANTONIO Urbana Servicios publicos
CRUZ CABARTE Operario Sub Gerencia De . -
71 JANYUNY ANDRES | recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
CRUZ RODRIGUEZ | Auxiliar . -
72 | MONICA JULIETH | Administrativo Termino Indefinido
CUBILLOS . .
73 | DUARTE SANDRA g;’rerzggo De zzfvi(z?;:nﬂzl:zﬁs Termino Indefinido
PATRICIA P
74 CUTA CARDENAS SSL?;?:)Z 335“0” i::n(t;c?srenua o Termino Indefinido
JUAN CARLOS L Ly .
comercializacion | Corporativos
75 | DAVILA ELVIS Operario Sub Gerencia De | . in o Indefinido
Laboratorio Servicios publicos

DAZA HIGUERA tecndlogo Talento

76 ANDRES FELIPE Humano Talento Humano Termino Indefinido
Operario Auxiliar
DAZA PEREZ potabilizacién Y Sub Gerencia De . o
77 EDISON ARLEY Suministro De Servicios publicos Termino Indefinido
Agua
DEDIOS PAEZ Operario Limpieza | Sub Gerencia De . o
7 o T Indef
® |J0SE EUGENIO | Urbana Servicios piblicos | ' e Indefinido
atencién Al
DIAZ ALBARRACIN Cliente,
79 INES ROCELY Recepcionista SoI|IC|.tudeS, _ Termino Indefinido
Peticiones Quejas
Y Reclamos
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025
ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
80 DIAZ BARRERA técnico Oficina De Termino Indefinido
WALTER JULIAN Administrativo Catastro Usuarios
DIAZ BENITEZ Operario Limpieza | Sub Gerencia De . -
81 HERMES JOSE Urbana Servicios publicos Termino Indefinido
Consumos
DIAZ CHACON Auxiliar L, . .
82 EMILDRED Administrativo med|C|0|.1’Y Termino Indefinido
facturacion
83 DIAZ MONTANEZ Sse;ii?)z \g(esuon (n:‘loer::lsigi?:i( Termino Indefinido
DIANA MARCELA uarios v !
comercializacion facturacion
DUARTE . .
e DEROuo MeoDe | Sencabe | Tamino e
LEONEL P
Recaudos
DURAN BONET ! . .
85 JOHNY ALVEIRO Inspector Cartera.Y N Termino Indefinido
Normalizacion
ECHEVERRY Auxiliar , . _
86 VASQUEZ SORANI | Administrativo Tesoreria Termino Indefinido
ESCAMILLA Servicios Secretaria
87 |CARRENO MARY Termino Indefinido
Generales General
LUZ
ESPITIA Sub Gerencia De . .
88 | RoDRIGUEZ sauL | OPrer™ Servicios publicos | c/mino Indefinido
FAJARDO Lider 1 Redes De |Redes De
89 |RESTREPO FABIAN | Acueducto Y Acueducto Y Termino Indefinido
HUMBERTO Alcantarillado Alcantarillado
FARFAN Operario Auxiliar Direccién gestion
o | BALAGUERA potabilizacién Y | 7 Usuarig’s 9 TerminG Fio
WALTHER Suministro De | > >0 0 )
ARCELIO Agua
91 FERNANDEZ técnico Oficina Oficina Asesora Termino Indefinido
RINCON NORIDA |Juridica Juridica
92 FLOREZ VANEGAS tSeean:T’?d:dC Y Secretaria Termino Indefinido
JHON FERNEY 9 s General
Informatica
FORERO . .
93 | BALLESTEROS g;’rerzggo De z::’vi?gsnzzlz is Termino Indefinido
ANGELA MERISSY P
94 FRANCO BARRERA | Operario De Sub Gerencia De Termino Indefinido
BLANCA NURIS Barrido Servicios publicos
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

ARLEY ALDEMAR

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
FUENTES Operario Limpieza | Sub Gerencia De . _
95 GONZALEZ LINO |Urbana Servicios publicos Termino Indefinido
FUENTES -
96 |REVOLLEDO Auxiliar Departamento Termino Indefinido
Administrativo técnico

GAHONA HEREDIA

Sub Gerencia De

Cuadrilla

Servicios publicos

97 LUIS REINALDO Conductor Servicios pliblicos Termino Indefinido
GAITAN PARRA Operario Sub Gerencia De . -
98 ROCELINO recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
GAITAN TORRES Auxiliar Archivo Y . _
99 EDDY Administrativo Correspondencia Termino Indefinido
Auditorias De
GAMBOA Jefe Control E\C:Z;cl:glcilcﬁn:erno Y Libre Nombramiento
100 | GONZALEZ LIDA Interno De . _,
. Sistema De y remocion
ZARET gestion .
gestion De
Calidad
Lider 1 Gobierno glespF){oesslic(;(l)stFmal
GARCES GERENA | Corporativo Y . . .-
101 | L0SSI NATALIA | Responsabilidad | 20908 ¥ Termino Indefinido
Social Servicios
Relacionados
Operario Auxiliar .
GARCIA ALVAREZ Sub Gerencia De . .
102 ABDRUBAL SAMIR Redes Acu.educto Servicios publicos Termino Indefinido
Y Alcantarillado
GARCIA MANCILLA , .
103 | EVELIN gg;:jgo De 2:5\/&?;5”2;5;?5 Termino Indefinido
ALEXANDRA P
GARCIA PALACIOS | Servicios Secretaria . .
104 | CARMEN ELENA | Generales General Termino Indefinido
GARCIA SANCHEZ Tratamiento De . -
105 LUIS ARMANDO Conductor Aguas Residuales Termino Indefinido
técnico De Z;cl)ggama De
GARZON LESMES |Riesgos, . . .
106 ELKIN ROLANDO | Contingencias Y Ocupagonal Y Termino Indefinido
. . Seguridad
Cambio Climatico .
Industrial
107 | GIL MAURICIO Coordinador Sub Gerencia De | . 0 10 definido
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025
ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
GIRON Servicios
108 | CONTRERAS Talento Humano Termino Indefinido
Generales
LIDIER
GOMES PENA Sub Gerencia De . i
109 155se pE JESUS | OPTe® Servicios pablicos | 1ormino Indefinido
110 GOMEZ GARCIA Inspector izfn(t;fsrenaa e Termino Indefinido
DUBIER ANCIZAR P .
Corporativos
GOMEZ JIMENEZ Sub Gerencia De . .
111 15, 08AN SNEIDER | OPerador Par Servicios pablicos | e mino Fijo
Operario Auxiliar
GOMEZ MARQUEZ | potabilizacion Y Sub Gerencia De . -
112 110SE GABRIEL | Suministro De | Servicios publicos | ' mino Indefinido
Agua
GOMEZ MEJIA Operario . .
113 JOAQUIN recoleccion Termino Fijo
GONZALEZ
114 |FERNANDEZ f:rTearsloB:acatoma Termino Fijo
LEYDI JOHANA
técnico
GONZALEZ . L, .
115 |RINCON JERLY | Petabilizacion ¥ Sub Gerencia De | o 00 10 definido
Suministro De Servicios publicos
JOHANA
Agua
GRANADOS Operario Auxiliar |Sub Gerencia De . -
116 GARCIA MARIO Par Servicios publicos Termino Indefinido
117 |GRANADOS Operario De f\tsj:nf;srenua e Termino Fijo
OCHOA ALCIRA Barrido . J
Corporativos
Operario Auxiliar .
118 GRIMALDO SOLER Redes Acueducto Sub Qgrenclla .De Termino Indefinido
KEINER . Servicios publicos
Y Alcantarillado
GRISMALDO Sub Gerencia De . _
119 PLAZAS PEDRO Inspector Servicios plblicos Termino Indefinido
GUTIERREZ Operario
120 |LOMBANA diz e Final Termino Fijo
GILBERTO P
HERNANDEZ Operario gestion | Sub Gerencia De
121 |REYES CRISTIAN |Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
ORLANDO comercializacion | Corporativos
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

LORENA

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
HERNANDEZ . .
122 | CARVAJAL g;’fr:(aj;'o De gzrvifgsenzzlz is Termino Indefinido
ANGELA ROCIO P
HERNANDEZ Lider 1 Direccion
123 |CHACON LUZz operacién Aseo Termino Indefinido
De Aseo
MARY
HERNANDEZ Operario gestion | Sub Gerencia De
124 |CRUZ LUVIN Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
ANDRES comercializacion | Corporativos
HERNANDEZ . .
125 |GARCIA ASTRID | OPerario De Sub Gerencia De Termino Fijo
Barrido Servicios publicos

Operario Auxiliar

RUTH ESTHER

Gerencia

126 HERNANDEZ potabilizacién Y Sub Gerencia De Termino Indefinido
MORELOS SANDY | Suministro De Servicios publicos
Agua
HERNANDEZ Sub Gerencia De . ..
127 MOTTA FAIVER Conductor Servicios publicos Termino Fijo
HERNANDEZ . .
128 |PEREZ CESAR Auxiliar Sub Gerencia De | 0 Indefinido
Mantenimiento Servicios publicos
EBED
HERNANDEZ , . .
129 |ROSILLO DAVID Ezct)r;iz%‘:i:”a"‘c’ta EZEvf:?cEncszliE ss Termino Indefinido
LEONARDO P
130 HERRERA TABACO 8;?;22 $e5t'0n i::n(t;fsrenaa o Termino Indefinido
MIYER YOBANY o .
comercializacion | Corporativos
131 HOLGUIN PENA gzr\llliljiz)sl?e Sub Gerencia De Termino Indefinido
FLOR DELIA Servicios publicos
Generales
HOLGUIN .
132 | CARDENAS RUBIO | Auxiliar Operativo z:lrjvi(i?;senfﬁlsli?:ss Termino Indefinido
LIBARDO P
IBARRA MEDINA técnico Departamento . _
133 | R0SA AMELIA Administrativo | Administrativo Termino Indefinido
ISAZA TRIANA Auxiliar , . .
134 FREDDY ANDREY | Administrativo Almacén Termino Indefinido
IVICA LOPEZ Secretaria De . Libre Nombramiento
135 Gerencia General

y remocion
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ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
JAIMES Auxiliar Secretaria

136 |TARAZONA Administrativo General Termino Indefinido
JOSMAN STEVEN

Responsabilidad
JARA LEMUS . . . .
137 EDISON DANIEL Aprendiz Social Y .Goblerno Aprendizaje
Corporativo
JIMENEZ AGUIRRE | Servicios Secretaria . -

138 | SANDRA ZULAY | Generales General Termino Indefinido

139 JIMENEZ FORERO | Operario Bombeo De Termino Fiio
FRANCY YUDY disposicién Final | Lixiviados )

140 JIMENEZ GARZON Asesor Juridico Oficina Asesora Libre Nombramiento
JANNETHE Juridica y remocion
JIMENEZ Secretaria

141 | MONTANA ALI Mensajero General Termino Indefinido
FAROUK
JIMENEZ RAMIREZ | Auxiliar Seguridad Y Salud , -

142 | DIEGO FABIAN | Administrativo | En El Trabajo Termino Indefinido

143 JOSE ANTONIO Tesorero Secretaria Libre Nombramiento
ROSAS PINEDA General y remocion
JURADO .

144 |CARVAIJAL tecnélogo z::’vifgfnzzlz ss Termino Indefinido
EMILIANO P

145 LAGUADO FARFAN 851(.?;:)2 \g(eStlon isfn(tgssrenua e Termino Indefinido
LUIS MAURICIO L, ,

comercializacion | Corporativos
146 LAGUADO FARFAN Ssjgiigz \g(eStlon izfn(t;fgenCIa e Termino Indefinido
PAULO ANDRES L . .
comercializacion | Corporativos
LARGO PIRABAN Operario Sub Gerencia De . -
147 1 J0SE VANEGAS | recoleccion Servicios plblicos | | crmino Indefinido
atencién Al
LARROTA CANTOR Lider 1 Cliente,

148 |FREDDY Presubuesto Solicitudes, Termino Indefinido

ALEXANDER P Peticiones Quejas
Y Reclamos
LAVERDE Lider 1 Riesgos Plan De

149 |CARDOzO Contingencias Y expansion Termino Indefinido
HILBERT Cambio Climatico | <P
LEON NINO _ .

150 | JOHNATAN Conductor Equipo | Sub Gerencia De | .o 11 definido
BERLEY Especializado Servicios publicos
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Operario gestiéon | Sub Gerencia De
151 |LEON REYES ALEX |Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
comercializacion | Corporativos
LOAIZA . . .2
MANRIQUE Subgerente De D|reCC|on_gest|on Libre Nombramiento
152 Asuntos De Usuarios Y L.
ANDRES Corporativos comercializacion y remocion
EDUARDO P
LOPEZ DURAN . . ..
153 HEIDY LORENA Aprendiz Termino Fijo
LOPEZ ESLAVA Operario De Sub Gerencia De . .-
154 | NADIR ALICIA Barrido Servicios publicos | | crmine Indefinido
LOPEZ CACHAY Auxiliar . . ..
155 ANGIE PAOLA Administrativo Gerencia General Termino Fijo
atencion Al
LOPEZ CAMARGO Cliente,
156 Lider Juridico Solicitudes, Termino Indefinido
JOEL .. .
Peticiones Quejas
Y Reclamos
LOPEZ GALAN Operario Auxiliar | o\ -0 oncia De
157 Redes Acueducto . - Termino Indefinido
DANA YISETH . Servicios publicos
Y Alcantarillado
LOPEZ Ogtealrt?iT;gaﬁré));:I:?r Sub Gerencia De
158 |HERNANDEZ ANA | POt oSTEnea Termino Fijo
Suministro De Servicios publicos
MARIA
Agua
159 LOPEZ TORRES Conductor Equipo | Sub Gerencia De Termino Fiio
WILLIAM ALBERTO | Especializado Servicios publicos )
LOZANO CORTES Sub Gerencia De . -
160 HERNANDO Obrero Servicios publicos Termino Indefinido
MACIAS OCHOA Sub Gerencia De , _
161 MIGUEL ANTONIO Conductor Servicios plblicos Termino Indefinido
MACIAS ,
162 | SARMIENTO h'j;rag?':”)to Direccion De Aseo | Termino Indefinido
CARMEN CECILIA
MADERA PAYARES | Operario De Sub Gerencia De . _
163 | cruz MERYS Barrido Servicios publicos | |ormino Indefinido
MALDONADO Ogtealrt?iilpil;)aﬁiuc'));:“\?r Sub Gerencia De
164 | CALDERON Josg | P! osrEnee Termino Indefinido
Suministro De Servicios publicos
VICENTE
Agua
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JOSE IGNACIO

Servicios publicos

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
MALDONADO , .

165 | SANCHEZ MARIA g;’fr:(aj;'o De gﬁfvifgfnfﬂﬁliis Termino Indefinido
ADELINA P
MALPICA Sub Gerencia De

166 | PREGONERO Inspector Asuntos Termino Indefinido
JULIO CESAR Corporativos
MALPICA .

167 | PREGONERO Operador Pat E:EVE?;:”EEIEES Termino Indefinido
YUMAR ALBERTO P
MANCHEGO .

168 |MENDIBELSON Inspector Sub Gerencia De Termino Indefinido

MARIN REINA

Libre Nombramiento

HUGO ANDRES

169 YEYMMY DAYANA Lider Juridico Gerencia General ¥ remocién
o Lider 1
MARINO HERRERA . Laboratorio De . -
170 JOSE RICARDO Laboratorio De Aguas Termino Indefinido
Aguas
MARTINEZ NINO
171 |PASCUAL f:;earglf:;atoma Termino Fijo
OLIVEROS
MARTINEZ ORTIZ |Conductor Equipo |Sub Gerencia De . -
172 1 3uAN MANUEL Especializado Servicios publicos | /mino Indefinido
MARTINEZ
OSORIO Conductor Equipo |Sub Gerencia De . -
173 ROBINSON Especializado Servicios publicos Termino Indefinido
ANDRES
MARTINEZ
174 |SALGADO NELSON | Patiero Termino Fijo
ALFONSO
MARTINEZ SIERRA | Operario Auxiliar Sub Gerencia De
175 |WILBERTO Redes Acueducto Servicios piblicos Termino Indefinido
ANTONIO Y Alcantarillado P
MARTINEZ URIBE |Operario Auxiliar Sub Gerencia De
176 |JOSE DEL Redes Acueducto Servicios publicos Termino Fijo
CARMEN Y Alcantarillado P
MEDINA NINO Operario De Sub Gerencia De . .-
177 1 RoSARIO Barrido Servicios plblicos | |crmino Indefinido
MEJIA CARLOS Operario Sub Gerencia De . -
178 ARTURO recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
179 MELO TEATIN Aprendiz Termino Fijo
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técnico Redes De
180 MENDEZ AREVALO Infraestructura Y |Acueducto Y Termino Indefinido
TANIA JOSEFINA . .
Perdidas Alcantarillado
MENDIVELSO Sub Gerencia De . -
181 JORGE Operador Par Servicios plblicos Termino Indefinido
MENDOZA
PACHECO Operario Limpieza | Sub Gerencia De . .-
182 EDINSON Urbana Servicios publicos Termino Indefinido
ALEJANDRO
183 MESA IBANEZ Operario Sub Gerencia De Termino Fiio
JEFFERSON disposicion Final | Servicios publicos ]
MESA RIVEROS . .
184 | DIEGO Eg”jﬁ:f.c’;ggu'po ::b fégfncr'ﬁlzis Termino Indefinido
ALEJANDRO pecializ rvicios publl
185 MESA RIVEROS SSSgla‘iI:)z \g(eStlon izfn(t;cfgenCIa oe Termino Fijo
MARCO AURELIO . Ly . J
comercializacion | Corporativos
MOJICA MORENO . .
186 |FREDY i?:ii:gén EZEvf:?cEncszliE ss Termino Indefinido
ALEXANDER P
MOJICA RIANO Auxiliar Sub Gerencia De . -
187 | gELISARIO Mantenimiento | Servicios plblicos | &0 Indefinido
MOLINA Auxiliar Sub Gerencia De
188 |CAMARGO Administrativo Asuntos Termino Indefinido
ETELVINA Corporativos
MONCAYO . .
189 |HERNANDEZ gzz;dr'iﬂ:dor z::’\/i?gs”zzliis Termino Indefinido
EVERT P
190 MONQUIRA NUTA Operarlo” Sub .Gferenc’la Pe Termino Indefinido
RENE recoleccion Servicios publicos
191 MONTANEZ ZIPA 855:22 $e5t'0n izfnffsrenua o Termino Indefinido
JAWIN ARBEY o .
comercializacion | Corporativos
Consumos
MORA DIAZ , L, . _
192 CLAUDIA XIMENA Lider 1 Sst med|C|or.1’Y Termino Indefinido
facturacion
MORA GARCES Servicios Secretaria . -
193 | \ARIA ADRIANA | Generales General Termino Indefinido
MORENO Operario Auxiliar |Sub Gerencia De . .
194 | MENDOZA GEINER | potabilizacién Y | Servicios péblicos | /min Indefinido
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ALIX ENITH

Servicios publicos

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
Suministro De
Agua
MORENO MONROY L, , Secretaria Libre Nombramiento
195 |1 via MILENA | REVISO Y Aprobo | ool y remocion
MORENO RIVEROS | Operario De Sub Gerencia De . _
196 | UBY ESPERANZA | Barrido Servicios pablicos | | mine Indefinido
MUNOZ Operario Sub Gerencia De . .-
197°| ALEXANDRA recoleccion Servicios publicos | crmino Indefinido
MURILLO . . .
198 | VILLALBA 8?:;;'0 Limpieza z:EVE?JS”EEIE ss Termino Indefinido
FERNANDO P
Director
MURUAGA . . .
199 | GARZON FELIX Operativo D,epqﬂamento Libre Nombra_lTnento
Acueducto Y Técnico y Remocién
JAVIER .
Alcantarillado
NARANJO MEDINA | Operario Sub Gerencia De . -
200 EDILBERTO recoleccion Servicios Publicos Termino Indefinido
201 NAVAS CHAMBO Slsjt?;?irc;z 335“0"‘ i::ni)e;enc'a e Termino Fijo
JOHN ELVER L . . )
comercializacion | Corporativos
NEIRA Responsabilidad
202 |GRISMALDO Aprendiz Social Y Gobierno Aprendizaje
JOHAN ANDRES Corporativo
NEIRA MORENO Operario Sub Gerencia De . -
203 | \WILLIAM ANDRES | Recoleccién Servicios Pablicos | | crmine Indefinido
NIEBLES Operario gestion | Sub Gerencia De
204 |BARRAZA Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
YOVANIS JOSE comercializaciéon | Corporativos
NIETO RAMIREZ Operarios gestién | Sub Gerencia De . _
205 IVAN RICARDO Infraestructura Servicios publicos Termino Indefinido
206 NINO CUTA técnico i;?n(t;fsrenaa e Termino Indefinido
CUPERTINO Administrativo .
Corporativos
Operador
NINO CUTA Bocatomas Y Sub Gerencia De . _
207 LEONEL Lineas De Servicios publicos Termino Indefinido
Conduccién
208 NING RAMIREZ Auxiliar Operativo Sub Gerencia De Termino Indefinido
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NINO TAPIAS Sub Gerencia De
y T ino Indefinid
209 MARKO POLO Fontanero Servicios publicos ermino Ihcetinido
OLIVEROS Recaudos,
210 |RONDON NEOMA |Secretaria Cartera Y Termino Indefinido
JUDITH Normalizacién
OROZCO ) .
211 | CARVAJAL JORGE ?ei::;'gén :Z':Vi?c:senz;lz ES Termino Indefinido
ELIECER P
atencion Al
Cliente
ORTIZ MARINO Auxiliar ! . _
212 | INGRID JULIETH | Administrativo | >0/ citudes, | Termino Indefinido
Peticiones Quejas
Y Reclamos
213 |ORTIZ ENRIQUE | OPerario be Sub Gerencia De | i Indefinido
Barrido Servicios publicos
514 OSORIO NINO Fontanero Obras |Sub Gerencia De Termino Indefinido
EDUWIN ANDREY |De Terceros Servicios publicos
o i iaD
215 OSORIO NINO Tecnologo i::nfoe;enaa ) Termino Indefinido
NEIDY YAZMIN Planeacion .
Corporativos
OSPINO BOLANOS | Operario Sub Gerencia De . _
216 JOSE ALBEIRO recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
OSPINO SERNA Operario Limpieza | Sub Gerencia De . _
217 1 J0SE ESTEBAN | Urbana Servicios plblicos | |crmino Indefinido
218 OTALORA RUIZ técnico igfn(t;fgenCIa o Termino Indefinido
ANA MARICELA Administrativo .
Corporativos
atencion Al
PAEZ MONTARNA Auxiliar Cliente,
219 |WEYMER . , Solicitudes, Termino Indefinido
Administrativo . .
ALEXANDER Peticiones Quejas
Y Reclamos
PALENCIA Operario Sub Gerencia De . -
220 | ESTRADA ERICK | recoleccién Servicios publicos | | crmino Indefinido
PALLARES . .
221 |RODRIGUEZ zz:zz'coién z::’viie;:”fj'zlzis Termino Indefinido
JAMES P
PAN CEDENO IDIS Operario De Sub Gerencia De . -
222 YANETH Barrido Servicios publicos Termino Indefinido
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CORDOBA ROCIO

Suministro De
Agua

Servicios publicos

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
Operario Auxiliar
223 PANESO potabilizacion Y Sub Gerencia De Termino Fijo

PANTALEON PAN

Lider 2 Oficina De

Libre Nombramiento

224 | LIZETH Control Interno Gerencia General remocion
GUILLERMINA Disciplinario y
PARADA CALIXTO |Operario Auxiliar Sub Gerencia De
225 |FRANCISCO Redes Acueducto Servicios publicos Termino Indefinido
EUDES Y Alcantarillado P
PARRA ROJAS , . . _
226 EDILCE tecndlogo Contabilidad Termino Indefinido
227 PARRA SANCHEZ | técnico Nuevos i::nfc?srenaa e Termino Indefinido
JINNA LIZBETH Negocios .
Corporativos
228 PATINO RINCON Secretario Tesoreria Libre Nombramiento
DERLY LIESSELLE | General y remocion
PATINO SALCEDO Lider gizzfrcm:;oge
229 LUZ MIREYA potal:.nhzacwn Y Bombeo Fuentes Termino Indefinido
Sumistro De Agua .
Superficiales
PERAFAN FLOREZ |Lider 2 Asesora Oficina Asesora . .
230 | MARIA CAMILA | Juridica Juridica Termino Indefinido
PEREZ DIAZ tecnélogo gestiéon Ambiental ) -
231 | MARIA ISABEL Ambiental Y Rsa Termino Indefinido
PEREZ AMAYA Operario De Sub Gerencia De . _
232 | \IARY FERNANDA | Barrido Servicios publicos | rmino Indefinido
Operario Auxiliar .
233 PEREZ CASTRO Redes Acueducto Sub .G.erencrla .De Termino Indefinido
ELISEO : Servicios publicos
Y Alcantarillado
234 PEREZ ROJAS I(_:IaCIft;rla P\\(ecaUdos S‘loer::lsilcjir(]':r?sY Termino Indefinido
ZULMA YOJANA L .
Normalizacion Facturacion
PERILLA tecnélodo De Consumos,
235 |CARDENAS PAOLA TalentogHumano medicion Y Termino Indefinido
POLICARPA Facturacion
PICO CARDENAS Sub Gerencia De . .
236 | ALEx ARNOLDO | OPerador Par Servicios publicos Termino Fijo
PIEDRAHITA Operario Auxiliar Sub Gerencia De
237 |PERDOMO FABIAN |Redes Acueducto Servicios plblicos Termino Indefinido
ENRRIQUE Y Alcantarillado P

/ Oficina de Gobiermo Corporativo y Responsabilidad Social Empresarial




Caracterizacion

RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
PINEROS CLAVIJO |Operario De Sub Gerencia De . _
238 | JUAN JAVIER Barrido Servicios pablicos | 1o mino Indefinido
PINTO SEGURA Auxiliar Secretaria . .-
239 || ILIANA AIDE Administrativo | General Termino Indefinido
PINZON Operario gestion | Sub Gerencia De
240 |QUINTERO Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
JOSHUA Comercializacion | Corporativos
241 POVEDA DANIEL Lider 1 Presupuesto Libre Nombramiento
SANTIAGO Presupuesto y remocion
PRIETO CASTILLO Libre Nombramiento
242 |PIEDAD Almacenista Bodega De Bajas .,
CONSUELO y remocion
rari tion rencia D
243 PUERTO PACAGUL Ssjaiioz $e5 ° i!:nfsse e Termino Fijo
MARIA YOLEIDA . )
Comercializacion | Corporativos
QUIJANO técnico
244 | ANGARITA KAROL |Desempefio Direcciéon De Aseo | Termino Indefinido
NICOLLE Institucional
QUINTANA Auxiliar Secretaria . .
243 | SUAREZ TERESA | Administrativo | General Termino Indefinido
RAMIREZ Auxiliar Secretaria
246 | MARTINEZ RUTH Administrativo General Termino Indefinido
YALIMA
RAMIREZ C |1
247 |MONTARNA SONIA | Profesional DZ";LZuénrfemo Termino Indefinido
AMPARO
RAMIREZ NIETO .
248 | ORLANDO Conductor iifvfi.egselﬂﬁﬁ gs Termino Fijo
AUGUSTO
249 RAMIREZ RATIA 855;;12 \g(eStlon igfn(t;sgenCIa e Termino Indefinido
JULIO ALBERTO . . .
Comercializacion | Corporativos
RAMOS PAEZ Operario De Sub Gerencia De . .-
230 | BELEN Barrido Servicios plblicos | | crmino Indefinido
251 RAMOS RULZ JOSE (U)spl.?;ii:l)z \g(eStlon itsjl.l?n(t;;renc'a e Termino Indefinido
GUILLERMO - L. .
comercializacion | Corporativos
252 RANGEL ALDANA | Secretario Secretaria Libre Nombrallniento
EDGAR General General y remocion
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RAVELO Operario Auxiliar .
253 | GONZALEZ Redes Acueducto zzfvi?;senzsliis Termino Indefinido
RUBIEL Y Alcantarillado P
254 RESTREPO LOPEZ | Auxiliar Sub Gerencia De Termino Fiio
HENRY Administrativo Servicios publicos )
REYES GARAVITO |Operario De Sub Gerencia De . _
235 | JENNY MARCELA | Barrido Servicios pablicos | 1o mine Indefinido
256 REYES GONZALEZ Sse;ii?)z \g(esuon izbn(t;:srenua e Termino Indefinido
WALTER ANDRES | ~ooanos T untos
Comercializacion | Corporativos
RIANO GUERRERO Operario De Sub Gerencia De . _
257 ANA LIRA Barrido Servicios publicos Termino Indefinido
RIANO . .
258 | TONOCOLIA LEIDY g;’frzzg'o De ::Evifgsenfj'zl:zgs Termino Indefinido
TATIANA P
259 RINCON BECERRA | Auxiliar ilsjl.l?n(t;oegenaa e Termino Indefinido
YUNI SUCEL Administrativo .
Corporativos
RINCON DIAZ Auxiliar , . .
260 ANDRES FELIPE Administrativo Almacén Termino Indefinido
RINCON RIVEROS Sub Gerencia De . -
261 LUIS ALFREDO Fontanero Servicios publicos Termino Indefinido
RIOS RUEDA
262 | MARIA tecnologo Presupuesto Termino Indefinido
MAGDALENA
RODRIGUEZ tecndlogo De
263 | MARTINEZ TalentogHumano Talento Humano Termino Indefinido
TRANSITO
RODRIGUEZ Sub Gerencia De
264 | AFRICANO Inspector Asuntos Termino Indefinido
HECTOR JULIO Corporativos
RODRIGUEZ CARO | Supervisor De L, . _
265 NELSON Aseo operacion Aseo Termino Indefinido
RODRIGUEZ Recaudos,
266 |FARFAN ANA tecndlogo Cartera Y Termino Indefinido
CECILIA Normalizacion
RODRIGUEZ Operario gestion | Sub Gerencia De
267 |FONSECA Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
CRISTIAN FABIAN | Comercializacion |Corporativos
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Operario Auxiliar .
RODRIGUEZ Sub Gerencia De . .
268 PASTRANA FINLAY Redes Acu.educto Servicios publicos Termino Indefinido
Y Alcantarillado
RODRIGUEZ
269 | REINA JORGE Contador Contabilidad Termino Indefinido
ALEJANDRO
Operario gestiéon | Recaudos,
RODRIGUEZ . . _
270 UBALDINA Usuarlo_s Y 3 Cartera.Y 5 Termino Indefinido
comercializacion Normalizacion
RODRIGUEZ tecndlogo De Secretaria
271 |ROJAS DORIS TalentogHumano General Termino Fijo
ADRIANA
ROJAS . .
272 | CONTRERAS S;i::g'coién z:&vifgfnzzlzss Termino Indefinido
OSWALDO P
ROJAS DAZA Supervisor De ) . _
273 AROL AEBEY Aseo operacion Aseo Termino Indefinido
ROJAS HERRERA | Operario De Sub Gerencia De . -
27% | JOHANA Barrido Servicios plblicos | | crmino Indefinido
ROJAS NIETO Sub Gerencia De . .
275 JOSE GREGORIO Operador Pat Servicios publicos Termino Indefinido
ROJAS . .
276 | SALAMANCA Esn:;:TiOZ;Sgu'po zzfvi(z?;:nﬂzl:zﬁs Termino Indefinido
ALFONSO P P
ROMERO Operario gestion | Sub Gerencia De
277 AMEZQUITA Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
JEFERSSON comercializacion Corporativos :
JAVIER P
ROMERO Operario gestion | Sub Gerencia De
278 |CHAPARRO Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
BRIGITHE comercializacion | Corporativos
ROMERO Operario gestion | Sub Gerencia De
279 |HERNANDEZ Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
JENNY PAOLA comercializaciéon | Corporativos
ROSAS BORRERO | Operario Sub Gerencia De . _
280 JULIO CESAR recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
ROSAS
Indicadores E
VALDERRAMA . . .-
281 ADRIANA Asesor Planeacion Ir;fsczgor’rll’]es De Termino Indefinido
CRISTINA 9
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FERNANDO

Servicios publicos

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
282 ROSERO LOPEZ Operario De Sub Gerencia De Termino Fiio
NANCY Barrido Servicios publicos )
RUIZ CARVAJAL Opera_rlo gestion |Sub Gerencia De . N
283 Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
EULADIO o .
comercializacion | Corporativos
RUSSI LUIS técnico De Sub Gerencia De . _
284 RAFAEL Mantenimiento Servicios publicos Termino Indefinido
SAAVEDRA Operario gestion
285 | RINCON Uspuarios \g( Sub Gerencia De Termino Fijo
JONATHAN o cién | Servicios publicos )
ALEJANDRO
técnico
SALAMANCA . L .
ANDREA P
Agua
SALDARRIAGA Director gestion | Sub Gerencia De Libre Nombramiento
287 |ELORZA JUAN Usuarios Y Asuntos Femocion
BERNARDO comercializacion | Corporativos Y
SANCHEZ .
288 | SANABRIA MARIA ﬁz)r:lilr?i;trativo tDéiFr"?;t)amento Termino Indefinido
EDILSA
SANDOVAL técnico Consumos,
289 |CORREDOR LUISA Administrativo medicion Y Termino Indefinido
FERNANDA facturacion
SANDRA PATRICIA . .
290 | CUBILLOS g;’frzzgo De z:rviie;:”fj'z“[z ﬁs Termino Indefinido
DUARTE P
SERRANO Operario De Sub Gerencia De . -
291 | ANTILLA NANCY | Barrido Servicios publicos | crmino Indefinido
SILVA GUANARO | Operario Sub Gerencia De . -
292 DAIRO JOSE recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
SOCHA CASTRO técnico . _
293 MARIA GRACIELA | Administrativo Talento Humano Termino Indefinido
SOGAMOSO Operario Auxiliar Sub Gerencia De
294 | SOCHA JULIO Redes Acueducto Servicios publicos Termino Indefinido
CESAR Y Alcantarillado P
295 SOLEDAD VEGA 855;22 395“0"‘ i::n(tac?;enCIa o Termino Indefinido
ALVARO CESAR . Ly .
comercializacion | Corporativos
296 SOLER DARIO Obrero Sub Gerencia De Termino Indefinido
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025
ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
207 | SUAREZ MARIBEL | OPrere Bocatoma | Sub Gerencia De Termino Fijo
La Tablona Servicios publicos
SUAREZ

298 |CHAPARRO JOSE |tecndlogo Talento Humano Termino Indefinido
BELLER
SUAREZ técnico Sub Gerencia De

299 |ESTUPINAN JUAN |Infraestructura Y Servicios plblicos Termino Fijo
CARLOS Perdidas P
SUAREZ MORENO | Conductor Equipo | Sub Gerencia De . _

300 | cARLOS JAVIER | Especializado Servicios pablicos | 1o mino Indefinido
TEATIN . .

301 |RODRIGUEZ g:fr:(aj;'o De zifvifgsenfﬁliis Termino Indefinido
MARIA ANA LEDY P
TEJADA .

302 |SUERRERO tecndlogo De i;?n(t;c?srenaa e Termino Fijo
JOVANNY facturacion Corporativos J
FERNANDO P
TINOCO BRINEZ Sub Gerencia De . _

303 JOSE RAMON Inspector Servicios plblicos Termino Indefinido
TOLOZA ALFONSO | Conductor Equipo . . _

304 JORGE FERNEY Especializado Gerencia General | Termino Indefinido
TORRES LOZANO Sub Gerencia De . .

305 | omAR ENRIQUE | OPerador Ptar Servicios publicos Termino Fijo

Operario Auxiliar .
TORRES SEGUA Sub Gerencia De . -

306 VERSY NATALIA Redes Acu.educto Servicios plblicos Termino Indefinido

Y Alcantarillado
TRIANA CALLEJAS |Operario De Sub Gerencia De . .-

307 | epITH LUDY Barrido Servicios publicos | crmino Indefinido
TUAY DUARTE Conductor Equipo | Sub Gerencia De . .

308 DUMAR Especializado Servicios publicos Termino Fijo
TUMAY Operario gestion | Sub Gerencia De

309 |ECHENIQUE Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
OFELIA comercializacion | Corporativos
TUMAY PINTO Operario Sub Gerencia De . -

310 PASCUAL recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
TUNAROZA Operario gestion | Sub Gerencia De

311 |GUTIERREZ Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
DIANA MILENA comercializacion | Corporativos
URBANO JOSE Operario Sub Gerencia De . _

312 MIGUEL recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
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RELACION DE COLABORADORES A CORTE DE AGOSTO DE 2025

ITEM NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
URBANO PEREZ Operario De Sub Gerencia De . _
313 NEILA Barrido Servicios publicos Termino Indefinido
USECHE AREVALO Opera_rio gestion | Sub Gerencia De . N
314 Usuarios Y Asuntos Termino Indefinido
WILSON e, )
comercializacion | Corporativos
VAENA ROJAS Operario Limpieza | Sub Gerencia De . _
315 ADALBERTO Urbana Servicios publicos Termino Indefinido
316 \é?éEESOREYES Operador Ptap :ZEVE?JEEEEES Termino Indefinido
VARGAS Operario
317 |CAMARGO GEIDY disposicion Final Termino Fijo
DANIELA
VARGAS Operario
318 |CAMARGO SARA disposicién Final Termino Fijo
YULIANA
VARGAS -
tecnico . . .
319 |GRANADOS Administrativo operacion Aseo Termino Indefinido
GABRIEL ALBERTO
VARGAS Operario Auxiliar Sub Gerencia De
320 |HERNANDEZ Redes Acueducto Servicios publicos Termino Indefinido
GERMAN Y Alcantarillado
VARGAS .
321 |I1ZQUIERDO Operador Ptar zzfvii::;ﬂzlz is Termino Fijo
ALBERTO
atencién Al
o . Cliente,
322 \IGGFI;(IE:ETNIIEIIE_[LDLNA ;Zi';'co Analista SoIi.ci.tudes, . Termino Indefinido
Peticiones Quejas
Y Reclamos
atencion Al
VARGAS Cliente,
323 |RODRIGUEZ tecnologo Solicitudes, Termino Indefinido
NELCY Peticiones Quejas
Y Reclamos
VARGAS gestion Ambiental
324 |RODRIGUEZ Profesional Y Rsa Termino Indefinido
SONIA ISABEL
VARGAS TORRES | Auxiliar atencion Al . -
325 | ANA MAYERLY Administrativo | S/ente; Termino Indefinido
Solicitudes,
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Peticiones Quejas
Y Reclamos
VARGAS TORRES | Auxiliar Pqgrs . _
326 | \WILMER JAVIER | Administrativo | Alcantarillado Termino Indefinido
Redes De
VARGAS URBANO . . .
327 FREDY ALBERTO Profesional Acueduc_to Y Termino Indefinido
Alcantarillado
VEGA CALDERON |tecndlogo gestion Ambiental . -
328 | JLIAN ENRIQUE | Ambiental Y Rsa Termino Indefinido
Consumos
VEGA NIETO Auxiliar L . ..
329 MARLEY Administrativo med|C|or.1’Y Termino Indefinido
facturacion
VEGA PINEDA técnico ., . .
330 CARLOS ALONSO | Administrativo operacion Aseo Termino Indefinido
VELANDIA PEREZ | Operario Sub Gerencia De . _
331 PEDRO JOSE recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
VERGARA . .
332 | PENAGOS BRENDA g;’rerzggo De zzfvi(z?;:nﬂzl:zﬁs Termino Fijo
YAMILE P
VILLALBA
MONTALBO Operario Sub Gerencia De . _
333 MICHEEL recoleccion Servicios publicos Termino Indefinido
LEONARDO
VILLALOBOS Operario Auxiliar Sub Gerencia De
334 |HOLGUIN EDER Redes Acueducto Servicios publicos Termino Indefinido
CAMILO Y Alcantarillado P
VILLAMIZAR
335 |CERON JUAN Aprendiz Termino Fijo
CAMILO
VILLAMIZAR . .
336 | PARADA EYDI g;’frzzgo De z:gviiegsenzzlz ss Termino Fijo
BRIYITH P
VILLAZANA Operario gestion | Sub Gerencia De
337 |ROMERO YOGNIS |Usuarios Y Asuntos Termino Fijo
ALJADIS comercializacion | Corporativos
338 VIVAS JIMENEZ Auxiliar Sub Gerencia De Termino Fiio
CAMPO ELIAS Mantenimiento Servicios publicos )
YEPEZ RUIZ e .
SEGUNDO P
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340 | ZAMBRANO JAIRO | Fontanero Obras | Plan De Termino Indefinido
De Terceros expansion

Sindicatos de la EAAAY:

Los sindicatos constituyen un grupo de interés interno clave, ya que representan los derechos
e intereses colectivos de los trabajadores y promueven el didlogo social y la negociacion
laboral. Su participacion fortalece la relacidon laboral, la gobernanza interna y la transparencia,
asegurando un entorno de trabajo justo, equitativo y seguro, que contribuye al bienestar de
los colaboradores y a la eficiencia institucional.

e Sintraemsdes Subdirectiva Yopal:
Presidente: Fredy Andrey Isaza
sintraemsdesyopal@gmail.com

e Sintraoficol Subdirectiva Yopal:
Presidente: Hernan Orlando Bolivar Vargas
contacto@sintraoficol.org

La relacion con estos grupos de interés internos es fundamental para la EAAAY, ya que permite:

¢ Fomentar un clima laboral positivo y participativo.

e Garantizar la proteccién de derechos laborales y la gestién responsable de los recursos
humanos.

e Mejorar la eficiencia operativa y la prestacion de servicios a la comunidad.

e Promover la formacidn, el desarrollo profesional y la motivacién del personal.

En conjunto, colaboradores y sindicatos son aliados estratégicos que contribuyen al

cumplimiento de la mision institucional, al fortalecimiento de la organizacién y al
aseguramiento de servicios publicos de calidad para los habitantes de Yopal.
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