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RESOLUCION No. 0071 DE 2022 *
DEL 29 DE ENERO DE 2022 ~

“Por medio de la cual se adopta el Plan de Accién Institucional de la vigencia 2022 para la
EAAAY E.I.C.E. - E.S.P.”

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE YOPAL
EICE ESP, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, ESTATUTARIAS Y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 152 de 1994, en su articulo 3 determina los principios generales que rigen las
actuaciones de las autoridades nacionales, regionales, territoriales y los organismos publicos
de todo orden, en materia de planeacion.

Que con base en el Plan Nacional de Desarrollo cada uno de los organismos publicos de todo
orden a los que se aplica esta ley prepara su correspondiente Plan de Accion.

Que es compromiso de todos los funcionarios la gestién de los procesos que permita alcanzar
las metas establecidas en cada area, obteniendo los resultados esperados por la Empresa, lo
que permite el cumplimiento de su razon social.

Que los Planes de Accién de las diferentes dependencias de la EAAAY fueron elaborados
teniendo en cuenta los objetivos y metas establecidos en las politicas aprobadas dentro del
proceso de implementaciéon del Modelo Integrado de Gestion y Planeacion, en marco de la
politica de planeacién institucional y la politica de seguimiento y evaluacion del desempeno
institucional, adoptadas mediante resolucién 812.43.00.1543.19 del 15 de noviembre de
2019.

El cumplimiento de los planes de accién de cada vigencia, tiene caracter obligatorio para
todos los funcionarios de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal EICE -
ESP, en sus etapas de ejecuciéon, seguimiento y evaluacién, dentro del ejercicio de los
procesos de Gestién Institucional establecidos por la Entidad; facilitando la retroalimentacion
de las actividades, la toma de decisiones y la reorientacién de las acciones para garantizar el
logro de los objetivos previstos.

En este sentido, los responsables de cada area de la Empresa, deben evaluar el grado de
avance y cumplimiento del plan de accién, tomar las decisiones correspondientes,
proporcionar y ejecutar las orientaciones, lineamientos y acciones pertinentes, en aras de
garantizar el logro de los objetivos establecidos.

Los responsables de cada area de la Empresa, deberdn realizar seguimiento y control a su
gesti6n particular, propendiendo por el autocontrol frente al aporte que este brinda para el
cumplimiento de los planes y programas establecidos en la Empresa.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Establézcase y addptese, el Plan de Accion "crie la Empresa de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal para la vigencia 2022,/éle conformidad con las
politicas aprobadas en la implementacién del Modelo Integrado de Gestion y Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO: Hace parte integral de la presente Resolucion el Plan de Acci6n
Vigencia 2022. (Ver anexo No. 01).

ARTICULO TERCERO: Ordénese que cada area de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo de Yopal, evalué periédicamente los avances del Plan de Accion de conformidad con
su dependencia, y reporte a la Unidad de Planeacién los resultados de su gestion, con el
propdsito de que se consolide y presente informacion a la Gerencia y al comité de gestion y
desempefio, junto con las propuestas de ajustes solicitadas a que haya lugar, de acuerdo con
lo establecido en la politica de planeacion institucional y la politica de seguimiento y
evaluacién del desempefio institucional en marco del modelo integrado de planeacién y
gestion - MIPG - en la EAAAY EICE-ESP.

ARTICULO CUARTO: Establecer que la evaluacion del Plan de Accion Institucional se
realizara de manera trimestral, cuyos resultados deberan ser entregados por cada Direccion
de Area a la oficina de planeacién en las siguientes fechas:

1 Trimestre (Enero-Febrero-Marzo): abril 13 de 2022

2 Trimestre (Abril-Mayo-Junio): julio 13 de 2022

3 Trimestre (Julio-Agosto-Septiembre): octubre 13 de 2022

4 Trimestre (Octubre- noviembre-diciembre): enero 13 de 2023.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Yopal, a los veintinueve (29) dias del mes de Enero de 2022.

L

Elaboré: Adriana Cristina Rosas Valderrama // Profesional Planeacié?gm
Consolidd: Adriana Chaparro Aragén // Profesional Contratado Unidad Planeacién.%

Revisé // Lorena Chaparro // Profesional de Apoyo Oficina Juriditﬁ(

Anexo No. 1. Planes de Accién por Dependencias.
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